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CONVENIC ESPECIFICO DE COLABORACION PARA SERVICIO SOCIAL, GUE CELEBRAN,
POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LA ZONA METROPOLITANA DE
GUADALAJARA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “LA UPZMG”,
REPRESENTADA POR SU RECTOR Y REPRESENTANTE LEGAL, FL MTRO, VICTOR RAVELERO

VAZQUEZ, Y POR OTRA PARTE, “MUNICIPIO DE JAMAY, JALISCO A LA QUE EN LO SUCESIVO SE
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MOLINA SAHAGUN PRESIDENTE MUNICIPAL, AMBAS PARTES SE SUJETAN AL TENOR DE LAS { ™\
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

A. DECLARA “LA UPZMG”, A TRAVES DE SU RECTOR Y REPRESENTANTE LEGAL §
Que, de conformidad con el articulo nico de la publicacion de su ley orgénica, que fue expedida \Q
meadiante decratn 20440 y nnhlmndn an al "‘“"!Qd!CQ oficial del Estado de Jalieea al 10 de fehraro de aj
2004 y que en ella se establece que es un organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado :SJ
de Jaiisco, con personaiidad juridica y patrimonio propio. I

"LA UPZMG", tendra por objeto:

a} Impartir educacion superior en log niveles de licenciatura, egnecializacidn ’mrnn!nmm v otrog \Z\

estudlos de posgrado asi como cursos de actualizacion en sus diversas modahdades para
preparar proiesionaies con una solida formacion i€enica y en vaiores, conscienies del coniexio
nacional en lo econdmico, politico y social. U
b) Desarrollar & impulsar la investigacion cientifica y tecnoldgica que contribuya al desarrollo
regional, estatal v nacional, {
c¢) Prestar servicios de asesoria, elaboracion de proyectos desarrollo de prototipos y capacitacion “%
técnica a i0s seciores piibiico, soucial ¥ pnvuuu gue 108 soliGitei, &
d) Elaborar programas de educacién continua con orientacion a la capacitacion para el trabajo y al
fomento de la cultura tecnoldgica de la region y el estado. Q
e) Que la representacion legal de esta casa de estudios recae en su Rector, el Mtro. Victor Ravelero Y
Vézquez con atribuciones dispuestas en el articulo 24 de la Ley Orgénica de la Univers'tdad f
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en Av. Adolf B. Horn # 8941 Colonia Arvento Cajititlan, Tlajomulco de ZUiga, Jalisco CP 45670.
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B. DECLARA “EL MUNICIPIO”, A TRAVES DE SU REPRESENTANTE LEGAL

a) Que es un Municipio libre con personalidad juridica y patrimonio propios, con la capacidad para
contratar v nhlmnrcr-\ en los términos del articulo 115 de la Constitucidn Politica de los Fstados

Unidos Mexicanos y el articulo 73 fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco.

b) Que estan facultados para suscribir el presente instrumento en los términos de los articulos 1, 2, 3,
A numaral 7R AR francion H 61 y 82 da la | oy dol Gobiarno v la Adminictr acign Piiblica dal Eetadn
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de Jalisco
c) Que él LE Cesar Celestino Molina Sahagin, en su cardcter de Presidente Municipal, quien §
nAditn arr naraannlidnd v atrihaininnas mara ln fiemnn dAal nennnnta Aneuamnin ane I ~Aoe l- nnun An
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mayoria expedida por el Instituto Electoral. 72\

d) Que tiene su domicilio ubicado en Calle Francisco | Madero #75, en la colonia Centro CP. 47900,
Efi .,ama‘y', Jalisco, CoiTes electronico: pait ticular. Jamaybg iai.coim, teletono: 3826861533.

e) Que nuestro objetivo es: La vinculacién de alumnos de las diferentes areas en el Municipio de
Jamay, en cuanto a investigaciones desarrolladas de ser los resultados favorables se elaborara un

convernio de iransierencia de lecnoivgia y ciencia.
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Expuesto lo anterior, las partes estan de acuerdo en sujetar su compromiso a los términos y
condiciones previstos en las siguientes declaraciones:
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a) Que, en dicho Convenio, se pactan diversos acuerdos entre ios que obran el relativo al
SERVICIO SOCIAL, como acciones concretas que seran requladas por el presente Convenio
Especifico.

b) Que, para la ejecucion de la tarea anterior, las partes estan de acuerdo en realizar
nnnnnn’r::mnnfn las actividades sefialadas en el nresente instrumento v en suietar sug
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compromisos a los términos y condiciones sefialados en las siguientes.
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CLAUSULAS:

PRIMERA, - DEFINICION DE SERVICIO SOCIAL
EI SERVICIO SOCIAL es realizado directamente dentro de “EL MUNICIPIO”, con la finalidad de que
i05 esiudianies proximos a egiesar 0 egiesados, pongan en piaclica todos y cada uino de jos
conocimientos adquiridos durante el transcurso de su carrera, haciendo esto directamente en ef campo
laboral de forma que cumplan con un horario tal y como “EL MUNICIPIO”, lo indique, en comin
acuerdn con los estudiantes o egresados
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SEGUNDA. - DURACION DE SERVICIQ SOCIAL.

S -

La duracién de Servicio Social serd de 480 a 600 horas en total, de acuerdo con el programa

educalivo, ias cuaies deberan realizarse por esiudianies 0 egresados, que hayan concivido ei 70%, o
100% de sus créditos del programa educativo.
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TERCERA. - DESCRIPCION Y ALCANCES DE SERVICIO SOCIAL.

Para el cumplimiento del perlodo de Servicio Social “LA UPZMG”, concerté con “EL MUNICIPIO”, la
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asignacion ae proyecios, “EL MUNICIPIG”, en todo moimeiito se reseiva ¢l derecho de adimision de
los candidatos, asi como la disponibilidad de lugares.

DURANTE LOS PERIODOS DE SERVICIO SOCIAL, SE DEBEN OBSERVAR LOS SIGUIENTES

PIMTAD AN D AS MARTED
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a) El horario diario de los estudiantes o egresados no debe ser mayor a 8 ni menor a 4 horas, las :
cuales podran realizarse de lunes a viernes, con ancidn a modificacion en cuanto a log diag de Ia g
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semana, previo acuerdo de las partes. %
b) Los estudiantes o egresados deberan ser apoyados, por un asesor académico de “LA UPZMG”, y S
T
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aumentar la eﬁcren(:la del mismo, con el objetivo de validar competencias. ,
c) Por lo que se refiere al Servicio Social, el proyecto desarmilado se debe plasmar en un reporte y "b
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académico de “LA UPZMG”,
d) Todos los estudiantes o egresados que sean admitidos por “EL MUNICIPIO”, para que realicen su
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Seivicio Sodial, ingiesain solo en calidad de prestadoies de seivicio social, poi lo gue “EL

MUNICIPIO”, no establece en ningun caso relacion laboral con los estudiantes, egresados o 4
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docentes, por lo que ante cualquier reclamacion que se reciba al respecto, “LA UPZMG”, se ¥
obiiga juridica, iaborai, adminisiraiiva y economicamenie a dejar iibre de ioda responsabiiidad a §
“EL MUNICIPIO”, por lo que su Servicio Social no tendra ninguna remuneracién econémica, salvo é
que la institucion quiera dar, ya sea un apoyo economico o sueldo, como si fuera un empleado. S

CUARTA. - Son obligaciones de la "LA UPZMG", respecto al Servicio Social, las siguientes:
a) Promover y supervisar la seleccion de candidatos para realizar el servicio social en “EL
MUNICIPIO”, Supervisar y sancionar, en caso de que los estudiantes o egresados, no asistan de

manera nuntual deada | u'umn v duranta al narinda da rlurrxmnn dal micmn
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b) Proteger a los estudiantes o egresados que realicen su servicio social, mediante seguro facultativo
contratado con el instituio Mexicano dei Seguro Sociai (iMSS).
c) Sujetarse a las normas y politicas definidas por “EL MUNICIPIO”.
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) P:xrhr\mnr an la elahoracidn v desarrollo de log programas de tra rabaio,
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e) Cumphr con calidad y tlempo con las actl\ndades senaladas.
) Designar un asesor académico para dar seguimienio a ios proyecios asignados a ios estudianies
0 egresados.

g) Dar seguimiento y apoyo técnico para la realizacion de las actividades que desarrollan los
estudiantes o earesados, dentro de las instalaciones de “EL MUNICIPIO” .

h) Realizar las modif icaciones en los reportes técnicos y memorias que elaboren los estudiantes o
egiesados, bajo ias indicaciones dei asesor institucional designado, coi ia finalidad de guardar ei
secreto de la institucion.

i) Guardar la confidencialidad y privacidad necesaria de “EL MUNICIPIO”, en el desarrollo de sus

DIOCRSOS.

puntual desde el inicio del periodo.
c) De5|gnar asesores del “EL MUNICIPIO”, para dar seguimiento a los proyectos asignados a los
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d) Dar seguimiento y apoyo técnico para la realizacién de las actividades que desarrollan los
estudiantes 0 egresados, dentro de las instalaciones de “EL MUNICIPIO”. Autorizar tres dias
como maximo de inasistencia de los estudiantes o egresados, para que atienda cuestiones
relacionada con procesos administrativos en la Universidad.

SEXTA. - RESPONSABLES.- Para la coordinacion general de este convenio “AMBAS PARTES",
designan como responsabies operativos de dar seguimiento ai presente convenio, a ios siguientes
funcionarios, debiendo continuar en el futuro quienes los sustituyan en sus cargos o funciones seran:

Por “El MUNICRIO” ol ING, JOSE Al ONED GUTIERREZ ORTECA an su caractar de Diractor de
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Planeacion Estratégica Municipal sera el responsable de la vinculacion de estudiantes, en cuanto al
desarroiio de ciencia y iecnoiogia ia responsabie de esios irabajos seré ia LiC. LETICIA HERNANDEZ
LOPEZ titular de la Jefatura de Conceptos y Estudios Juridicos, el C. JORGE LUIS MEJIA SANTANA,

Director de Promocion Econdmica.
Por “LA UPZMG” el Ing. JULIO CESAR LUNA RODRIGUE

HRES S
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en su caracter Suhdirector de
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Vinculacion, leusmn y Extens:on Universitaria, por lo que especta al desarrollo de ciencia y
iecnoiogia quien dirigira esios irabajos serd ei Dr. En Cs JOSE LUIS REYES BARRAGAN invesiigador
y maesfro de tiempo completo en la institucion.

SEPTIMA . —Vigencia:

El presente Convenio entrard en vigor, a partir de la fecha de su firma, tendrd una de 1 afio, y podra
modificaise en cualquier momento. Siit perjuicio de o anterior, podia conduir aiticipadamente cuando asi
lo determinen las partes por mutuo acuerdo, o bien cuando alguna de ellas le comunique a la ofra su dese
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Informar a la "LA UPZMG”, en caso de que los estudiantes o egresados, no asistan de manera ~ \——
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de darlo por concluido, caso en el cual, cesaran los efectos 30 (treinta) dias habiles después de recibir la
noiificacion, coniinuando ias acciones o proyecios que se encueniren en desarroiio hasta su conciusion.

Leido por las partes y enterados del contenido y alcance del mismo, lo firman por duplicado al margen y al
calee, en lamay Jalisco, el 10 de agosto del 2022,

“2022 ANO DE LA ATENCION fmmww ,ﬁ NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
CON CANCER EN JALISCQO”
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RECTOR Y REPRESENTANTE LEGAL.
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GOBIERNO MUNICIPAL
JAMAY, JAL. 2021 - 2024

TESTIGOS
iNG. JULIO CESAﬁ’LUNA’cRGDRiGUEZ | ife.
SUBDIRECTOR DE VINCULACION, DIFUSION, Y
EXTENSION UNIVERSITARIA. e
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GOBIERNO MUNICIPAL"
JAMAY, JAL, 2021 - 2024
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