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CONVENIO ESPECIFICGC DE PRACTICAS PROFESIONALES, ESTANCIAS,
ESTADIAS Y SERVICIO SOCIAL, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE LA ZONA METROPOLITANA DE GUADALAJARA, REPRESENTADA
EN ESTE ACTO POR EL MTRO. VICTOR RAVELERO VAZQUEZ EN SU CARACTER DE
RECTOR, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA COMO “LA UPZMG”, Y POR LA
OTRA, LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL ESTADO DE MORELOS,
REPRESENTADA POR EL DR. ARTURO MAZARI ESPIN, EN SU CARACTER DE RECTOR,
A QUIEN EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA COMO “LA UPEMOR”, A QUIENES PARA EL
CASO DE MANIFESTACIONES CONJUNTAS SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”,
AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I.I DE “LA UPZMG":

I.1. Que de conformidad con el articulo Unico de la publicacion de su Ley Organica, que
fue expedida mediante decreto 20,449 y publicada en el periddico oficial del Estado de j

Jalisco el 10 de febrero de 2004 y que en ella se establece que es un Organismo Publico
Descentralizado del Gobierno del Estado de Jalisco, con personalidad juridica y patrimonio
propio.

1.2.  "LA UPZMG", tendra por objeto:

a) Impartir educacién superior en los niveles de licenciatura, especializacion
tecnoldgica y otros estudios de posgrado, asi como cursos de actualizacion en sus
diversas modalidades para preparar profesionales con una solida formacion técnica
y en valores, conscientes del contexto nacional en lo econdmico, politico y social.

b) Desarrollar e impulsar la investigacion cientifica y tecnoldgica que contribuya al
desarrollo regional, estatal y nacional.

c) Prestar servicios de asesoria, elaboracion de proyectos, desarrollo de prototipos y
capacitacion técnica a los sectores publico, social y privado que los soliciten.

d) Elaborar programas de educacion continua con orientacion a la capacitacion para el
trabajo y al fomento de la cultura tecnologica de la region y el estado.

e) Que la representacion legal de esta casa de estudios recae en su Rector, el Mtro.
Victor Ravelero Véazquez, con atribuciones dispuestas en el articulo 24 de la Ley
Organica de la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalajara.

f) Que sefiala como su domicilio legal ubicado en la Av. Adolf B. nimero 8941 en la
colonia Arvento, Caijititlan, Tlajomulco de Zufiga, Jalisco. C.P. 45670.

g) Con Registro Federal de Contribuyentes: RFC UPZMG040210R31.
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II. DE "LA UPEMOR":

II.1  Que es un organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado de Morelos,
con personalidad juridica y patrimonio propios, mediante Decreto de Creacidn
numero doscientos ochenta y ocho, publicado en el Periddico oficial “Tierra y
Libertad”, el 7 de julio de 2004. '

II.2  Que de conformidad con lo establecido en el articulo 2 del Decreto que crea la
Universidad Politécnica del Estado de Morelos, tiene como objeto impartir
educacion superior en los niveles de licenciatura, especializacion tecnoldgica y
otros estudios de posgrado, asi como cursos de actualizacidn en sus diversas
modalidades, para preparar profesionales con una solida formacion técnica y en
valores, conscientes del contexto estatal y nacional en lo econdmico, politico y
social; llevar investigacion aplicada y desarrollo tecnoldgico, pertinentes para el
desarrollo econdmico y social; difundir el conocimiento y la cultura a través de la
extension universitaria; prestar servicios tecnoldgicos y de asesoria, que
contribuyan a mejorar el desempefio de las empresas y otras organizaciones de la
region y del Estado principalmente, e impartir programas de educacion continua
con orientacion a la capacitacion para el trabajo y al fomento de la cultura
tecnoldgica en la regién y en el Estado.

1.3  Que el Dr. Arturo Mazari Espin, nombrado Rector de la Universidad Politécnica del
Estado de Morelos, el 27 de noviembre del afio 2018 por el Gobernador Constitucional
del Estado Libre y Soberano de Morelos, el C. Cuauhtémoc Blanco Bravo d
conformidad con lo dispuesto por los articulos 1, 3, 4, fraccion IIy III, 6, 15, 16, 43,
44 y 81 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado Libre y Soberano
de Morelos y designado por la Junta Directiva de la Universidad Politécnica del Estado
de Morelos, mediante acuerdo numero UPEMOR/ID/03-SE-2018/04, en Tercera
Sesion Extraordinaria el 27 de noviembre del 2018, conforme a lo dispuesto por los
articulos 1, y 30 fracciones I y III del Decreto de Creacion, asi como en el articulo 18
fraccion VI del Estatuto Organico, publicado el 16 de febrero del 2005 en el Periodico
Oficial “Tierra y Libertad” nimero 4378, drgano de difusion del Gobierno del Estado
Libre y Soberano de Morelos.

I1.4 Las Estancias y Estadias son parte del proceso formativo no escolarizado en las que
los estudiantes de la “LA UPEMOR” ponen en practica las competencias adquiridas
en el campo laboral y en un ambiente real de trabajo, segin se definen en los
articulos 88 y 91 del Reglamento de Estudios de Profesional Asociado y Licenciatura
de la Universidad Politécnica del Estado de Morelos; en el caso del Servicio Social es
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la actividad académica formativa, temporal y obligatoria que realiza el estudiante de
la Universidad en beneficio de la sociedad o del Estado, como lo establece el articulo
96 del citado reglamento, asi como la Ley Sobre el Ejercicio de las profesiones del
Estado de Morelos.

II.5  Que para efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en
Boulevard Cuauhnahuac nimero 566 Col. Lomas del Texcal, Jiutepec Morelos. C.P.

62550.

II.6  Que se encuentra inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes bajo la clave
UPE04070782A.

III. DECLARAN “LAS PARTES":

II1.1 Que expresan su voluntad para suscribir el presente Convenio especifico de practicas
profesionales, estancias y estadias, sujetandose por ello a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. El objeto de presente convenio es manifestar la voluntad de “LAS PARTES”
de colaborar en la formacion de los estudiantes de ambas instituciones, mediante
practicas profesionales, estancias, estadias y servicio social, a efecto que los mismos
inicien un proceso de induccién al ambiente de su profesion.

SEGUNDA. Las préacticas profesionales, estancias, estadias y servicio social se realizaran
en las instalaciones de ambas instituciones, razon por la cual los estudiantes se sujetaran
a la normatividad de esta, asi como a los términos especificos que se establecen en el

presente convenio.

TERCERA. El periodo de las practicas profesionales, estancias, estadias y servicio social
sera de un cuatrimestre para “LAS PARTES".

CUARTA. Responsabilidad de la institucion emisora:

1. Proporcionar plan de actividades de evaluacion por competencias.
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2. Garantizar la vigencia de un seguro de accidentes para los estudiantes que realicen
practicas profesionales, estancias, estadias, servicio social o visitas.

3. Mantener absoluta confidencialidad de la informacion que proporcione la institucion
receptora a los estudiantes.

4. Realizar el seguimiento y evaluacion académica de las practicas profesionales,
estancias, estadias y servicio social de los estudiantes.

5. Impulsar propuestas para mejorar para los programas de las practicas profesionales,
estancias, estadias y servicio social.

QUINTA. Responsabilidades de la institucion receptora:

1. Proporcionar facilidades a los estudiantes durante sus practicas profesionales,
estancias, estadias y servicio social, brindarles un trato justo y equitativo.

2. Asignar a las estudiantes funciones de acuerdo a su condicion y no permitir que
desempefien trabajos para los cuales no estén legalmente facultados.

3. Emitir constancia de conclusién de las practicas profesionales, estancias, estadias y
servicio social cuando el estudiante concluya su periodo satisfactoriamente.

SEXTA. Compromisos de “LAS PARTES":

a) Designar a un enlace para la ejecucién de las practicas profesionales, estancias,
estadias y servicio social.
b) Las demas que acuerden “LAS PARTES" para el cumplimiento de sus objetivos.

SEPTIMA. “LAS PARTES” convienen que el personal comisionado por cada una de ellas
para la realizacion del objeto materia de este convenio, se entendera relacionado
exclusivamente con aquella que lo empleo. Por ende, asumiran su responsabilidad por
este concepto y eximiran a su contraparte de cualquier responsabilidad laboral y/o de
seguridad social que derive de las actividades que realice su personal.

OCTAVA. “LAS PARTES" manifiestan que este convenio es producto de su buena fe, por
lo que se realizaran todas las acciones para su debido cumplimiento, para en caso de
presentarse alguna discrepancia sobre la interpretacion o cumplimiento, voluntariamente y
de comun acuerdo designaran un arbitro para que decida acerca de la controversia
surgida.

NOVENA. El presente convenio surtird efectos a partir de su firma con duracion por 5

afios y podrd concluir previo aviso de cualquier de “LAS PARTES"”, con una antelacién de
30 dias naturales, en cuyo caso, “LAS PARTES” tomaran las medidas necesarias para
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evitar perjuicios tanto a ellas como & terceros, poniéndose de acuerdo en la forma de
concluir los proyectos, programa o actividades que se encuentren en curso.

DECIMA. El presente convenio podra adicionarse o modificarse de igual forma por mutuo
acuerdo por medio de convenio modificatorio, el cual deberd ser firmado por “LAS
PARTES" a través de quienes tengan facultades de representacion.

Leido que fue y enterados de su valor y efectos legales, “LAS PARTES” firman el

presente Convenio Especifico de Practicas Profesionales, Estancias, Estadias y Servicio
Social por duplicado en Jiutepec, Morelos, el dia 11 de marzo del afio 2024.

POR “LA UPZMG" “LA UPEMOR"

MTRO. VICTOR RAVELERO VAZQUEZ DR. ARTURO MAZARI ESPIN
RECTOR RECTOR

ULTIMA PAGINA 5/5 (PAGINA DE FIRMAS) DEL CONVENIO ESPECIFICO DE
PRACTICAS PROFESIONALES, ESTANCIAS, ESTADIAS Y SERVICIO SOCIAL
ENTRE “LA UPZMG” Y “"LA UPEMOR”, SUSCRITO EL DIiA 11 MARZO DE 2024.




