Version Estenogrdfica de la Tercera Sesion Ordinaria 2025 de la Junta Directiva
de la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalajara,
Organismo PUblico Descentralizado del Gobierno del Estado.
EDUCACION 04 de diciembre de 2025

; Siendo las 10:00 horas del dia 04 de diciembre de 2025 reunidos en la Secretaria

g U8F de Innovacion, Ciencia y Tecnologia, sala 1y 2, del piso 5 del Edificio MIND
' ubicado en Avenida Faro numero 2350 colonia Verde Valle en Guadalagjara,

Jalisco, Fanny Guadalupe Valdivia Mdrquez, Subsecretaria de Educacion

Superior y Presidenta Suplente; Wilibaldo Ruiz Arévalo, Representante Suplente de
0’YP la Secretaria de Educacion Jalisco; Mariela Covarrubias Salinas, Representante

e P Suplente de la Secretaria de Desarrollo Econdmico; Verdnica Quijano Gonzdlez,

Representante Suplente de la Secretaria de la Hacienda PUblica; Juan Ramdn

Alvarez Medina, Representante Suplente del Titular de la oficina de Enlace

Educativo en Jalisco; Maria Gabriela Sanchez Mejia, Representante Suplente de

ﬁ la DGUTyP; David Enrique Villarruel Andrade, Representante Suplente de la
: DGUTyP; Francisco Javier Pérez Guevara, Representante Suplente del Presidente

R S de CANIETI cede Occidente: Hassem Rubén Macias Brambila, Rector de la
UPZMG; Luz Adriana Vizcaino Rodriguez, Representante de las y los Académicos:
Reyna Paola Ortiz Brisefio, Representante de las y los alumnos; Jorge Dinael

Hinojosa Lopez, Representante Suplente de la Contraloria del Estado de Jalisco:

Maria Velia Reyes Lopez, Representante Suplente del Municipio de Tlajomulco de

ZURiga, Jalisco, Francisco Ernesto Cuevas Alcald, Secretario Técnico, todos

integrantes de la Junta Directiva, para llevar a cabo la Tercera Sesidon Ordinaria

2025 de la JUNTA DIRECTIVA del Organismo PUblico Descentralizado denominado

“Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalajara”, a la cual

fueron convocados oportunamente. (

Desarrollo de la Sesion N}

La Subsecretaria de Educacion Superior y Presidenta Suplente en uso de la voz
comenta; bienvenidos integrantes, en representaciéon del Ing. Horacio Ferndndez
Castillo Secretario de Innovacién, Ciencia y Tecnologia, quien me ha designado 7
para presidir la Tercera sesion ordinaria de la Junta Directiva de conformidad con !{
los articulos 9 y 12 de la Ley Orgdnica de la Universidad Politécnica de la Zona ! /
Metropolitana de Guadalagjara, agradezco la presencia a los Consejeros e L
invitados que participan de manera presencial y virtual, y cedo el uso de la vozi
al Secretario Tecnico, Francisco Ernesto Cuevas Alcald, para el pase de lista
correspondiente

1. lista de asistencia y declaracién del quérum legal. /k

El Secretario Técnico en el uso de la voz comenta; gracias Presidenta, buenos dia
a todas y a todos, procedere a hacer el pase de lista, no sin antes pedir a todos

hagan constar su asistencia refiriendo su representacion diciendo presente ¢

momento de ser nombrados. %
: Esta hoja forma parte integral del Acta de la Tercera Sesiop-Qrdinaria de la Jun a Directiva d “/[)
Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalaj &lebrada el dia (ﬁ de diciembre de 2025, %)
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EDUCACION

e Fanny Guadalupe Valdivia Marquez, Subsecretaria de Educacion Superior
SICyT y Presidenta Suplente. (presente).

e Wililbaldo Ruiz Arévalo, Representante Suplente de la Secretaria de
Educacion Jalisco. (presente).

e Mariela Covarrubias Salinas, Representante Suplente de la Secretaria de
Desarrollo Econdémico. (presente).

e Verdnica Quijano Gonzdlez, Representante Suplente de la Secretaria de la
Hacienda PUblica. (presente).

e Juan Ramoén Alvarez Medina, Representante Suplente del Titular de la
Oficina de Enlace Educativo de la Secretaria de Educacion PUblica.
(presente).

e Maria Gabriela Sdnchez Mejia, Representante Suplente de la Direccidén
General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas. (presente).

e David Enrique Villarruel Andrade, Representante Suplente de |la Direccidn
General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas. (presente).

o Hassem Rubéen Macias Brambila, Rector UPZMG. (presente).

e Luz Adriana Vizcaino Rodriguez, Representante de las y los Académicos de
la UPZMG. (presente).

e Reyna Paola Ortiz Briseno, Representante de las y los Alumnos de la UPZMG.
(presente).

e Jorge Dinael Hinojosa Lopez, Representante Suplente de la Confraloria del
Estado. (presente).

e Maria Velia Reyes Lépez, Representante Suplente del Presidente Municipal
de Tlagjomulco de ZUhRiga. (presente).

e Francisco Ernesto Cuevas Alcald, Secretario Tecnico. (presente).

Le informo presidenta que existe qudrum para celebrar la Tercera Sesid \
Ordinaria, con la participacion de 13 Consejeros de 14 convocados, es cuém’ro X)

La Presidenta Suplente en el uso de la voz sefiala; con fundamento en lo dispuesto \
en los articulos 9 vy 13 de la Ley Orgdnica de la Universidad Politécnica de la Zona
Metropolitana de Guaddalgjara, declaro instalada la Tercera Sesion Ordinaria

2025, por lo que los acuerdos que se tomen en la misma serdn vdlidos y
obligatorios para la Universidad y cedo el uso de la voz al Secretario Técnico pcro

el desarrollo de la misma.

2. Presentacidon y en su caso, aprobacion del Orden del Dia
El Secretario Técnico en el uso de la voz sefiala; gracias Presidenta, como pri
asunto, presento el orden del dia que se incluydé en la carpeta que les fue

entregada con anticipacion, para ser sometido a su aprobacion, quedando de
la siguiente manera;
ORDEN DEL DIA

1. Llista de asistencia y declaraciéon de quérum legal.
2. Presentaciéon y en su caso, aprobacién del orden del dia.
3. Presentacidén y en su caso, aprobacién del acta de la sesién anterior.

N
irectiva de la ) U
i:liciembrc de 2025. @0"%
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4. Informe de seguimiento de acuerdos de sesiones anteriores.
5. Presentacién y en su caso aprobacién del Informe de logros del periodo septiembre-
noviembre 2025 por parte del Mtro. Hassem Rubén Macias Brambila, Rector de la
EDUCACION Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalajara e informe del
avance financiero.
4. Solicitud y aprobacioén de acuerdos.
&, s f8F 6.1 Presentacion y en su caso aprobacion del informe de estados financieros
del tercer trimestre 2025 y avance en el cumplimiento en la Matriz de
Indicadores de Resultados (MIR).

6.2 Presentacion de la terna y en su caso aprobacion de las Tarifas
”KP Arancelarias 2026 de servicios escolares, servicios intfernos y externos de la
e i Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalajara.

6.3 Presentacion de la terna y en su caso aprobacion de las adecuaciones

presupuestales 2025, de la Universidad Politécnica de la Zona
Meftropolitana de Guadalajara.

6.4 Presentacion y en su caso aprobacion del Lineamiento para el
otorgamiento del Reconocimiento al Mérito Universitario de Ia
Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalajara.

6.5 Presentacion y en su caso aprobacién del Lineamiento de
Condonaciones de la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana
de Guadalgjara.

7. Asuntos generales.

£l Presentacion y avance del Programa Anual de Trabajo de la
Coordinacion de Confrol Inferno y Desempeno Institucional, asi como
informe del enlace de la Conftraloria del Estado.

7.2 Informe del programa “inglés al 100", para los Organismos PUblicos
Descentralizados, a través de la Plataforma Platz, promovido por parte
de la Secretaria de Innovacién Ciencia y Tecnologia.

7.3 Informe de la elaboracion y deposito en el Tribunal de Arbitraje vy
Escalafon del Estado de Jalisco, de las Condiciones Generales de Trubo'.o\\r
de la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalajara. O\ N/

Unapascas Pousfosca

7.4 Presentacion del Calendario Anual de Sesiones Ordinarias de la Junt§ ™Y )"
Directiva 2026.
7.5 Informe del Reporte de evaluacion y mejora continua de la Universidad

Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalajara, en el Sistema de
Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior (SEAES) para
convocatoria 2025.
8. Lectura y firma de Acta ejecutiva con acuerdos de la sesion.
9. Clausura de la sesion.

Solicito a los Integrantes de la Junta Directiva se pronuncien en caso de tenfer
alguna observacion, de no haber observaciones, solicito a los que estén par la
afirmativa del orden del dia, favor de manifiéstalo, se aprueba por unanimidad

el orden del dia, pasamos al siguiente punto 3.
D
Esta hoja forma parte integral del Acta de la Tercera Sesion Ordinaria de la Junta Direetiva de la ﬂﬂ b
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EDUCACION

Unovgasioao Poutionea

3. Presentacion y en su caso, aprobacién del acta de la sesion anterior.

El Secretario Técnico comenta; se solicita su aprobacion del acta de la Segunda
Sesion Ordinaria de la Junta Directiva, en virtud de que les fue entregado con
antelacion el proyecto del acta de la Sesion Ordinaria anterior, por lo que se
sugiere se dispense su lectura y se solicita a los infegrantes de la Junta Directiva
manifiesten el sentido de su voto, queda aprobada por unanimidad, pasando al
siguiente punto del orden del dia.

4. Informe de seguimiento de acuerdo de sesiones anteriores.

El Secretario Técnico sefala; cedo el uso de la voz al Rector para que informe el
seguimiento, el Rector comenta; buenos dias a fodas y a todos los consejeros de
la Junta Directiva de esta Institucion, en alcance de dar seguimiento a los
acuerdos, tengo muy buenas noficias para todos ustedes con base en el nimero
del seguimiento del acuerdo $0.04.21.06 que sefala la aprobacién por
unanimidad en lo general para llevar a cabo las acciones correspondientes a fin
de escriturar el terreno de Cdijititldn a nombre de la Universidad Politécnica de la N
Zona Mefropolitana de Guadalajara, puede observarse al lado derecho todas

las actividades y actuaciones que se han realizado desde el 2023 a la fechay me

es grato informarle Presidenta y a todos los consejeros, que hemos logrado este

punto y se presenta como el avance del 100% y les informo que la UPIMG ya
cuenta con la escrifuracion de su terreno, por lo cual se informa que hemos /
logrado el 100% en este acuerdo.

La Presidenta Suplente comenta: Bravo, la verdad es que esto también nos va a o
dar la pauta para todo el proyecto de inversion que viene de infraestructura,
tener toda la intencion de que saliera si o si este afo, gracias por todas las \
gestiones y ya para esta semana, fueron los de INFEJAL para empezar a hacer K(\ N

s
todo el proyecto de construccion que por parte del FINEDUC estd proyectando ’““%
esta universidad, enhorabuena. Q\\

El Rector comenta: Muchas gracias Presidenta y gracias a todo el equipo de la
universidad que lo hizo posible porgue fue un trabajo en equipo, ahora en cuanto
al acuerdo §0.01.24.12 donde este mdaximo érgano de gobierno instruye a la
universidad generar la propuesta de iniciativa para la modificacion de la Ley/ -
Orgdnica, asi como la propuesta del Reglamento Interno, informarles qu
hablamos de dos temas distintitos, la propuesta de modificaciéon se Ha
presentado a cabeza de sector y el reglamento interno estd en proceso, estg
porque estd ligado al proceso de migracion del analitico con la federacid
entonces, una vez que hayamos concluido, podriamos estar en condiciones
finalizar para poderlo presentar, es cudnto.

dejdiciembre de 2025,
Pagina 4 de 19
}



EDUCACION

urP

DIRECTION GENERAL OF UNIVERSIDADES.
TECHOLOGICAS y POLITECICAS

Unrvpasoas Pouticsca

Presidenta, que en este momento se incorpora a la sesion, Francisco Javier Pérez
Guevara, Representante Suplente de CANIETI sede Occidente.

5. Presentacion y en su caso aprobacién del Informe de logros del periodo
septiembre-noviembre 2025 por parte del Mtro. Hassem Rubén Macias Brambila,
Rector de la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana e informe del
avance financiero.

En el desahogo del punto, el Sectario Técnico comenta.- le cedo el uso de la voz

al Mtro. Hassem Rubén Macias Brambila, el Rector en el uso de la voz comenta;

les presento resumen de logros del periodo de septiembre - noviembre 2025 de la
UPIMG a fravés del siguiente video, informando que dimos la bienvenida a los
alumnos al cuatrimestre septiembre - diciembre 2025 ademds los alumnos de
primer ingreso fomaron el curso de induccidn, se asistié a las reuniones mensuales "
de frabajo de la Subsecretaria de Educacién Superior, asistencia el encuentro de
Cultura de Paz, a el Primer Encuentro Nacional “Evaluacion y Mejora Continua de
la educacién Superior”, a el lanzamiento del programa “Inglés al 100",
participacion en el encuentro Nacional de Rectoras y Rectores del Subsistema
Tecnologico, en el foro del parlamento abierto por la educaciéon, ademds, de la
participacion en la Primera Reunidn Nacional de Universidades e Instituciones de
Educacidén Superior para la Transformacion de México, realizamos la Segunda
Sesion Ordinaria de la junta directiva, en el drea académica realizamos
conferencias, talleres y torneos con la comunidad universitaria, se participd en la L/
segunda jornada nacional de tequios y murales porla pazy contra las adicciones,
realizamos el primer festival de interculturalidad en el que se le dio un enfoque @

el programa de inglés al 100, asistencia al primer congreso nacional de mujeres

region centro — occidente en el que una alumna de biotecnologia obtuvo el

primer lugar en el concurso de carteles, participamos en el Innovation Fest 2025,

en el drea de vinculacién participamos en reuniones con el sector empresarial y \
autoridades municipales, se firmaron convenios con el gobierno de Tlajomulco ym‘q’\ ,
con COMNAPAZ, alumnos realizaron visitas empresariales, en el drea de Rﬁ
administracion y gobernanza, se realizd la entrega de reconocimientos del N
Programa General ala Integridad Publica, se realizé reforestacién con apoyo del
Ayuntamiento de Tlajomulco, se rotularon aulas.

4

De la MATRICULA, contamos con 547 estudiantes al inicio del cuatrimestre, _
distribuidos en seis programas educativos, Ingenieria en Mecatrénica, Ingenieria *
Civil, Ingenieria en Disefio Industrial, Ingenieria en Biotecnologia, Licenciatura en
Terapia Fisica y Licenciatura en Administracion, de los cuales 175 corresponden a
alumnos de primer ingreso.

BECAS, el Programa "Jovenes Escribiendo el Futuro” beneficia a 104 estudiantes
de la Universidad Politecnica, que representan el 19.0% de la matricula total (547
estudiantes) del cuatrimestre septiembre - diciembre 2025. Esta cobertura
evidencia el impacto significativo del programa federal en el apoy
socioecondomico de la comunidad estudiantil, contribuyendo directamente a |a
permanencia y conclusion exitosa de los estudios superiores.

| N -
Esta hoja forma parte integral del Acta de la Tercera Sesion Ordinaria de la Junta Rirectiva de la Q L/
Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalaja elebrada el dia 04 d¢ diciembre de 2025.
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tasoes Poutiowca

FORTALECIMIENTO DEL PROFESORADO, la comunidad académica de la
Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalgjara en el
cuatrimestre septiembre - diciembre 2025, se integré por 42 docentes: 9
Profesores de Tiempo Completo (PTC) y 33 de Asignatura, en el que 5 docentes
son nivel 1 del SIN, 6 PTC cuentan con 10 proyectos de investigacion.

ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO ACADEMICO, actualmente, los programas
educativos de la Universidad Politécnica no cuentan con certificaciones externas
de calidad. Sin embargo, nos encontramos en proceso de evaluacion vy la
implementacion de estrategias para obtener acreditaciones que fortalezcan el
reconocimiento y la calidad academica institucional en el mediano plazo.

Finalmente, llevamos a cabo actividades de vinculacion con el sector productivo
y el sector social, nuestros alumnos pasaron a estancias y estadias, también
realizamos a cabo actividades de promocion y difusion, emprendimiento y
vinculacion, extracurriculares, asi como acciones en materia de cultura de paz e
igualdad de genero.

El Rector, comenta; gracias, estimados miembros de la junta directiva, lo que
acaban de ver fue el informe multimedia del extenso que les hicimos llegar dentro
de la carpeta, en cuanto al avance financiero, la parte del resumen de ingresos

y egresos con corte a octubre de 2025, podemos observar que del lado 'zqu'erdo/\(

tenemos las columnas por subsidio, siendo las primeras dos las estatales, la tercera

la federal, distribuidas por capitulos, donde tenemos autorizado para este
ejercicio $2,307,342.00, de la fuente de financiamiento FF-11 para capitulo 1000

de lo cudl se ha recibido en la totalidad y a corte de octubre de este afio se ha
ejercido $1,578,712.01; respecto a la cuenta de financiamiento FF-15, también

para capito 1000 de $14,639,573.00 a la fecha de corfe se han ejercido \
$8,955,426.67; en cuanto a la fuente de financiamiento FF-25 que corresponde o N
la federacion, tenemos una distribucién en capitulo 1000, 2000, 3000 y 4000 dondo

un total de $16,946,915.00 de los cuales se ha recibido la totalidad por parte de

la federacioén y al corte de octubre hemos ejercido $13,042,219.69.

Sobre los ingresos propios con base al estimado y aprobado, entre capitulo 1000
y 3000 tenemos un total de $3,696,600.00, de los cuales se han captado alafecha
de octubre $3,174,914.55; en cuanto a los ingresos propios remanente de los
anteriores, la cantidad son $23,373,369.00; en cuanto a los productos financieros
tenemos ingresos por $ 7,553.71 de la fuente de financiamiento FF-14y $17,459.08
de la FF-25.

Lo ejercido de los recursos, de la fuente de financiamiento FF-11 hemos ejercido
$1,578,712.01, de la FF-15 $8,955,426.67, de la FF-25 $13,042,219.69 y de la
estimacion de ingresos propios $303,071.93, y de la de los remantes $2,531,913.07,
es importante mencionar que este avance financiero es con base al corte al 30
de octubre, es cudnto.

Ebm hoja 10rma parte mteg]al del Acta de la Tercera SE‘;IDI] Ordinaria de la Junta D, !'CC{l\lEl ela
}hblcmble de 2025,
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El Secretario Técnico, en el uso de la voz pregunta; algin comentario del informe

del rector, la Presidenta Suplente, comenta; primero, felicitarlos porque creo que

han trabcjado en la parte de formacion realmente integral, actividades

EDUCACION académicas, culturales, deportivas y las estrategias que desde la Secretaria de

Innovacion se han compartido con las OPDS también las han abrazado muy bien

y se ve que el ambiente formativo y el ambiente académico de la universidad se

&, noso— 80 estd elevando, entonces enhorabuena por eso por el proyecto, por el liderazgo

2 : que tu y todo fu equipo estdn mostrando Hassem, y vamos por mds, esta

universidad tiene que brillar todo el potencial que tienen los chavos, los maestros,

y de verdad gue todo el equipo que estd ahi, tienen todo para que esta

”[P universidad se convierta en una de las mejores de todo el Estado, entonces, hacia
alléd vamos y estamos dando pasos muy importantes, muchas felicidades.

El Rector, comenta; gracias Presidenta, de hecho, le agradezco todo su apoyo,
porgue sin €l no hubiera sido posible, pero vamos a ir camino a eso, y esa es la
meta, serla mejor OPD del estado de Educacidn Superior.

2|
et El Secretario Técnico, en el uso de la voz pregunta; de no haber mds comentarios

al respecto, me permito someter a votacion la aprobacion del informe de logros
del periodo septiembre - noviembre 2025 por parte del Mfro. Hassem Rubén
Macias Brambila, Rector de la Universidad Politecnica de la Zona Metropolitana
de Guadalajara e informe del avance financiero, solicitfando a los integrantes de ~

i-T

esta Junta Directiva levantar su mano para quienes estén por la afirmativa o
manifestar el sentido de su voto, se declara aprobado por unanimidad y pasamos
al siguiente punto.

6. Solicitud y aprobacién de acuerdos.
El Secretario Técnico, sefala; pongo a consideracion de esta Junta Directiva, Ios( e
puntos de acuerdo para su aprobacion, en la primera columna de la tabla ‘Q;\X\
muestro la redaccién de la solicitud del acuerdo, y en la segunda columna, t ]
sefialo el sustento de la Ley Orgdnica, me permito compartir que los primeros tres
acuerdos ya fueron desahogados previamente en el desarrollo de la sesién y solo
para darle la formalidad se integran a este listado, por lo que me permito partir
de la solicitud que continuaria y gque corresponde a:

6.1 Presentacion y en su caso aprobaciéon del informe de estados financieros
del tercer trimestre 2025 y avance en el cumplimiento en la Matriz de Indicadores
de Resultados (MIR).

El Secretario Técnico informa; la solicitud cuenta con el soporteCorrespondiente
en la carpeta digital que les comparti previamente, por lo que cedo el uso de la
voz al Rector, el Rector comenta; hago de su conocimiento a todos los
infegrantes de la junta directiva que dentro de su carpeta se encuentran los
estados financieros y la propia validacidn de cabeza de sector, de laos
subsecretarias, al respecto, lo que podemos observar en la parte de enfrente

la proyeccion, es un resumen de los estados de actividades con corte del 30 de

irectiva de la 1}
diciembre de 2025, @“"&
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septiembre, considerando que son frimestrales los cortes, en cuanto a la parte de
ingresos, tfenemos tres elementos, la primera es por venta de bienes y prestacion
de servicios, que es practicamente los ingresos que obtiene la universidad por
concepto de servicios escolares y la clinica de terapia fisica, el cual ha sido de
$3,100,712.67, en cuanto productos financieros los rendimientos que han
generado las cuentas $22,220.35 y por las asignaciones a través de los subsidios
concurrentes tanto del Estado como de la federacion $28,809,754.00, al corte del
30 de septiembre.

En cuanto a los egresos por capitulo 1000 servicios personales $17,721,391.55, de
capitulo 2000 $1,004,996.38 y de capitulo 3000 que son los servicios $3,267,839.98,
en este caso y también por depreciaciones, el monto es de $245,852.24, dando
total de gastos de $22,240,080.15, tomando como resultado del ejercicio
$9.692,606.87.

En cuanto a la Matriz de Indicadores de Resultados del tercer trimestre 2025, lo
que podemos observar es la MIR autorizada por el Gobierno del Estado por
componentes, tenemos 4 componentes, el primer componente es el programa
de cultura instifucional y que tiene como nombre del indicador el porcentaje de
profesores con posgrado que brindan asesorias especializadas, tenemos una
meta programada, la cual se alcanzd en el mes de agosto. El segundo
componente de matricula atendida que tiene que ver con el total de estudiantes
matriculados la meta fue 550 para septiembre obtuvimos 546. En cuanto al
componente 3, la atencidon otorgada a estudiantes con educacién superior ell,
cual se reporta en ceros porgue no se reporta para este periodo. Y con el
componente 03, las vinculaciones realizadas tampoco se reportan para este_
periodo en base a lo capturado y aprobado dentro del sistema de la matriz de \
indicadores, lo que podemos observar en color verde es el semdaforo que genera \ N
en automatico en el sistema, es cudanto. \-j\}

A

El Secretario Técnico, comenta; gracias, algin comentario, de no haber
comentarios al respecto me permito someter a votacion la aprobacién del
informe de estados financieros del tercer frimestre 2025 y avance en el
cumplimiento en la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR), el acuerdo queda
aprobado por unanimidad y paso a la siguiente solicitud de acuerdo.

6.2 Presentacién y en su caso aprobacién de las Tarifas Arancelarias 2024 de
servicios escolares, servicios internos y externos de la Universidad Politécnica de
la Zona Metropolitana de Guadaldgjara.

El Secretario Técnico sefala; cedo el uso de la voz al Rector, el Rector comenta:
informar a esta junta directiva que la propuesta que se estd presentando no
incluye ningun fipo de incremento, todo lo contrario, hay algunos decrementos,
por ejemplo la aportacion de la solicitud del primer ingreso, la propuesta es que
de $950 que es la tarifa actual, va a ser de $750, esto con base en un estudio de
mercado gue hicimos dentro de la zona geogrdfica en el cual nos encontram

lo cual nos haria mdas competentes. Como ustedes saben, la UPZMG no ofertaba

Esta hoja forma parte integral del Acta de la Tercera Sesion Ordinaria de la Junta Directiva de la
Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalajgsq, celebrada el dia 04 de diciembre de 2025.
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técnico superior universitario, esto ocurrié a partir de septiembre del 2024, eso
indica que en 2026 tendremos la primera generacion de técnico superior
universitario, por lo fanto, se hicieron ajustes en los paquetes de fitulacion,
teniamos un costo global de $4,350 con fodos los insumos y los rubros que aplican,
lo que hicimos fue dividirlo por la mitad, entonces, los mismos conceptos aplican
para la titulacion de TSU como para la titulacion de licenciatura. Si pueden
observar denfro de esta tabla que se proyecta, podemos ver lo del examen
profesional, servicio social, el certificado, la constancia de no adeudo, el framite
de fitulacion y podemos observar que el costo es de $2,350.00 Lo mismo para la
parte inferior, que es para la parte de licenciaturas, todos los programas del
nuevo modelo educativo que tiene TSU, por lo tanto no terapia fisica porque
terapia fisica no tiene TSU, tendrian estos costos, que prdcticamente fue dividirlo
a la mitad, y de esta manera fampoco se afecta las finanzas de la universidad.
También hicimos un qjuste con base a la recomendacion de cada uno de los
encargados de laboratorios para ser mds accesibles los servicios, tanto para la i
comunidad universitaria como para el publico en general, porque lo
consideramos con base al andlisis gue hicimos ya que eran costos mds elevados
de lo que hay en el mercado, es cudnto.

El Secretario Técnico, en el uso de la voz pregunta; algin comentario, Maria

Gabriela Sanchez Mejia, Representante Suplente de la DGUTyP, comenta: es
grato poder ver que estas aportaciones fueron disminuidas para la proyeccién

gue va por buen camino respetando este principio de gratuidad.

para el 2026, creo que contribuye mucho al tema al principio de gratuidad, este
sefalado en el articulo 3 constitucional, entonces, enhorabuena en ese tenor, ya

El Secretario Técnico comenta; solicito a los integrantes de la junta directiva

levantar su mano quienes estén por la afiimativa o manifestar el sentido de su “‘\

voto, el acuerdo queda aprobado por unanimidad, por lo cual pasamos a la \Q\‘

siguiente solicitud de acuerdo. (\@“

6.3 Solicitud y en su caso aprobacion de las adecuaciones presupuestales 2025,
de la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalajara.

El Secretario Técnico, comenta; cedo el uso de la voz al Rector, el Rector,
comenta; lo que voy a presentar en este momento seria la solicitud y su
consideracion y aprobacion para una ampliacién derivada del convenio
modificatorio con base al convenio especifico vigente del afio 2025, podemos
observar lo que ustedes aprobaron el dia 27 de junio del 2025, que fue la
modificacién de la reclasificacién del autorizado, de acuerdo a como quedo
con base a el proyecto que se presentd, donde hubo un regjuste en la plantilla,
el organigrama y empezamos el proceso de migracion hacia el analitico federal
de la DGUTyP, donde nofifico al estado de Jalisco a través del Ing. Horaci
secretario de Innovacién, Ciencia y Tecnologia sobre una ampliacié
presupuestal que corresponde a $2,660,042.00, donde atiende en pri
instancia la politica salarial y el incremento del 4% autorizado por la federaeion
el resto para ufilizarse para gastos operativos, la propuesta destinada $343,389.00

{
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tanto del estado como de la federacion para capitulo 1000 para cubrir este
incremento salarial y el resto para capitulo 2000 y 3000, $100,000.00 para
fortalecer las maquinas, herramientas de los laboratorios pesados de la carrera
de disefic y mecatrénica y los $886,632.00 estan enfocados a servicios de
mantenimiento del edificio, tales como la impermeabilizacién y pintura, asi como
acciones de servicios, es cudnto.

El Secretario Técnico, pregunta; algun comentario, de no haber comentarios al
respecto, me permito someter a votacion las adecuaciones presupuestales 2025
de la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalgjara,
solicitando a los integrantes de esta Junta Directiva levantar su mano quienes
estén por la afiimativa o manifestar el sentido de su voto, el acuerdo queda
aprobado por unanimidad, por lo cual pasamos a la siguiente solicitud de
acuerdo.

6.4 Presentaciény en su caso aprobacion del Lineamiento para el otorgamiento
del Reconocimiento al Mérito Universitario de la Universidad Politécnica de la
Zona Metropolitana de Guadalajara.

El Secretario Técnico, comenta; cedo el uso de la voz al Rector, el Rector, sefala:;
se pone asu consideracion el siguiente proyecto, esto en el predmbulo de nuestro
siguiente aniversario el proximo ano, en mayo del 2026, la Universidad Politécnica
cumple 20 anos de su creacion, la propuesta de este proyecto es que sea un
instrumento que nos permita operar y reconocer de manera honorifica, tanto a
estudiantes, docentfes y administrativos que han hecho aportaciones muy
valiosas a la universidad, y este instrumento lo que hace es establecer la forma
en la cual operaria el comité que haria todo los procesos de los reconocimientos
sin ningun tipo de erogacion a la universidad, y les muestro la validacion tanto w.

como de la Subsecretaria de Educacion Superior como la de la DGUTYP a este K\\@\
proyecto de lineamientos, es cudnto. JONS /

(\%)f
El Secretario Técnico pregunfa; algun comentario, la Presidenta Suplente,
comenta; eso estd padre porque va a motivar a los chavos, es la contra parte

del esfuerzo al no esfuerzo de los alumnos, felicidades.

El Secretario Técnico comenta; me permito someter a votaciéon el Lineamiento
para el otorgamiento del Reconocimiento al Mérito Universitario de la Universidad [
Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalajara, solicitando a los
integrantes de esta Junta Directiva levantar su mano quienes estén por la
afirmativa o manifestar el sentido de su voto, el acuerdo queda aprobado por
unanimidad, por lo cual pasamos a |la siguiente solicitud de acuerdo.

6.5 Presentacion y en su caso aprobacion del Lineamiento de Cond
de la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalajara.

Esta hoja forma parte integral del Acta de la Tercera Sesion Ordinaria de la Junta Directiva de la
Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalajara, celebrada el dia 04 d¢ diciembre de 2025.
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alumnos, maestros, todos en el programa con ese objetivo, porque dentro de las
necesidades de los sectores productivos tecnoldgicos, especificamente, una de
las carencias mas fuertes es el fema del inglés tanto en media superior como en
EDUCACION superior, enfonces este programa, es un programa gratuito para toda la
comunidad educativa que es parte de un proyecto estratégico de la Secretaria
de Innovacion y que cada una de las universidades lo estd impulsando con sus
equipos directivos, con sus equipos operativos y desde la subsecretaria estamos
dando seguimienfto con cada uno de ellos. Lo interesante es que el tema se estd
convirtiendo también en proyecto de eminification, entonces, los chavos en la

plataforma va saliendo quien es el Top, los 5 mejores de este mes, los 5 mejores
ﬂ)yl

de la semana, los que van mas rapido en aprendizaje, entonces cada institucion
los estd publicando tanto para los docentes, como administrativos y alumnos, y
esto genera también un incentivo de reconocimiento y ademds es otra parte
interesante que nuestros perfiles actuales de alumnos tfraen mucho este sentido
de juego mas que de competencia enfre ellos es como de juego de ganar ciertas
insignias, ganar cierfos niveles porque crecieron con los juegos de video.

2| Entonces, ahora, feniendo esta herramienta de ingles enfocado una parte al
desarrollo del talento, pues estd funcionando bastante bien.

En el uso de la voz el Rector comenta: el proyecto es ingles al 100 a través de
Platzi, pero creo que va reaimente un poco mds allad de solamente aprender
inglés, lo que hemos logrado en la Politécnica es que poco a poco porque ha
sido un reto, se ha integrado al ADN de la Universidad porque creemos y estamos
convencidos que Inglés al 100 no estaria nada mas de los maestros de inglés, les
informo que absolutamente todos los grupos, en todas las asignaturas de inglés,
el profesor de inglés es el que le da el seguimiento al avance de cada uno de los
estudiantes sin interferir absolutamente nada con los planes y programas de
estudios, pero también hemos implementado acciones como el club de -
conversacion, hay un espacio entre el matutino y el vespertino, donde hay (?k\
profesores de inglés o de colocacion del dominio de la lengua pata poder -\~
practicarlo, y también, como pudieron observar en el video que se les mostrd, lo (\{5
estamos integrando a la cultura universitaria, en el mes de octubre y noviembre, ™
hicimos un festival intercultural, y lo que hicimos fue tratar de mezclar eso, dos
culturas, enfonces el viernes lo dedicamos a Halloween, que es mdés que la
festividad, les llama mucho la atencidon a los jovenes disfrazarse, entonces el reto
fue como hacemos que ese disfraz tenga que ver con algo formativo y que tenga )
que ver con el inglés, entonces hicimos varios concursos, uno de ellos fue que los

estudiantes construyeron lapidas, ellos fabricaron las lapidas en una parte de la

universidad, hicimos un jardin, pero el reto estaba en que tenian que expliccrlos;

en inglés, entonces no solamente construyeron una lapida, sino ellos tuvieron que
hacer un ensayo y explicarlo a la hora de la evaluacion. También lo que viero
en el video fue el Spelling Bee, tambien hubo un concurso donde por sorteo habi
palabras, niveles y eliminatorias, y los chicos tenian que estdn haciendo el Spelling
Bee, también hubo obras de teatro, bailables, pero todo fue coninglés, entonces,
la estrategia de la Politécnica es que cada cuafrimestre tengamos alguna

actividad asi y que sea parte de la dindmica, el punto es que el inglés tiene qu
irse inmiscuyendo en cada uno de los puntos donde cuando menos te vas a dar

Esta hoja forma parte integral del Acta de la Tercera Sesign Ordinaria de la Junta Directiva de la ’\/D
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cuenta vas a estar coexistiendo en un ambiente bolongue, esta es la intencion y
estamos todos, estan los profesores de asignatura, los de tiempo completo, los
administrativos y los de confianza, es cudnto.

El Secretario Técnico, comenta; continuamos con el siguiente punto del orden del
dia.

7.3 Informe de la elaboracién y deposito en el Tribunal de Arbitraje y Escalafén
del Estado de Jalisco, de las Condiciones Generales de Trabajo de la Universidad
Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadaldgjara.

El Secretario Técnico, comenta; cedo el uso de la voz al Rector, el Rector,
comenta; es probable que no sea de conocimiento de todos los integrantes de
la junta directiva que, en este momento, existian las condiciones de trabajo
(contrato colectivo) firmadas entre el sindicato y la institucidn, las cuales
perdieron su vigencia porque el sindicato perdid el registro. Entonces, estuvimos
trabajando de manera ardua con la Direcciéon Juridica de la Secretaria de n/‘
Innovacion, Ciencia y Tecnologia en las nuevas condiciones generales de trabajo
que estén fueran de acuerdo a lo que establece laley y a todas las disposiciones
que corresponden, se hizo un frabajo comparativo donde el primer filtro fue
trabajar y revisar las condiciones de las ofras OPDS sectorizadas a la Secretaria
de Innovacion con el objetivo de evaluar cada una de las propuestas, se hizo una
propuestas y se trabajé con la Direccidn Juridica de la Secretaria de innovacion,
la cual valido este proceso y de acuerdo a lo que establece la ley de servidores
pUblicos se depositd en el Tribunal, asi mismo, se dio vista a la Secretaria de
Administraciéon de estas condiciones, entonces, es para informarles que ya
contamos con Condiciones Generales de Trabajo, es cudnto.

—

El Secretario Técnico, comenta; pasamos al siguiente punto.

o
ﬂ@‘/ﬂr

RS

7.4 Presentacion del Calendario Anual de Sesiones Ordinarias de la Junta ~
Directiva 2026. %

El Secretario Técnico, comenta; cedo el uso de la voz al Rector, el Rector,
comenta; esta es la propuesta de las sesiones ordinarias de las sesiones ordinarias
para el proximo calendario, la primera sesion seria la Ultima semana de febrero,
la segunda seria la Ulfima semana de mayo, la tercera la Ultima semana de
agosto que coincide con los procesos de |los anteproyectos vy la cuarta ordinaria
seria que fuera en la primera semana de diciembre. Esa es la propuesta, es
cudnto.

El Secretario Técnico, comenta; pasamos a el siguiente punto. -

7.5 Informe del Reporte de evaluaciéon y mejora continua de la Universida
Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalajara, en el Sistema de
Evaluacién y Acreditacion de la Educacion Superior (SEAES) para la convocatori
2025.

Esta hoja forma parte integral del Acta de la Tercera Sesion Ordinaria de la Junta Directiva de la



Ley de Coordinacion Fiscal que es el ISR y el tema de subsidios federales y el
estatus es que se encuentra en espera de dictamen final sin observaciones.

EDUCACION En tema de las declaraciones se llevd a cabo la participaciéon en el protocolo de
la escrituracion de esta Institucion Educativa.

A, e e Con el tema de juicios, se estan dado seguimiento a seis juicios laborales que
tiene la institucion y también se le estd dando seguimiento a dos denuncias
penales.

”[P En materia del Sistema de Control Interno y Desempefio Institucional, se realizaron
e e mesas de frabajo para el seguimiento del Programa Anual de trabajo (PTCI), asi
como del Programa de Trabajo de Administraciéon de Riesgos (PTAR), estos fueron
agendados a principio de ano y se ha dado seguimiento a cada uno de los
informes, se ha dado respuesta y atencion asi como lo solicita la Contraloria del
Estado y en este momento se esta realizando el tercer informe de control interno
para la validaciéon por parte de la Contraloria, entre las acciones mads
representativas, fue la instalacion de comités ya mencionados que fue el de PTIC,
PTAR, el comité de éfica, la presentacion de los informes contables, financieros,
presupuestales tanto para la federacion como el estado, los informes trimestrales
de la MIR, avance de cumplimiento del POA, actualizacién en la pdgina
institucional de transparencia y la atencion de solicitudes de fransparencia, y

estamos en proceso de entregar la cedula en materia de control interno para su
evaluacioén, es cudnto.
El Secretario Técnico, pregunta; algun comentario, continuamos con el orden del
('\L‘\Qﬁ'z
W

dia.

7.2 Informe del programa “Inglés al 100", para los Organismos PUblicos
Descentralizados, a través de la Plataforma Platzi, promovido por parte de la
Secretaria de Innovacién Ciencia y Tecnologia.

El Secretario Técnico, comenta; cedo el uso de la voz al Rector, el Rector,
pregunta; Mfra. Fanny, quisiera usted hacer alguin tipo de pronunciamiento usted
en este punto, la Presidenta Suplente comenta; me gustd mucho que empezaron
desde que inicid el programa, bueno, para todos los consejeros que estdan virtual
y presencial, en agosto arrancamos este programa de Inglés al 100 con el
objetivo de que nuestros alumnos de toda la educacién tecnoldgica sectorizada,
logren el nivel B2 en unrango de 12 a 18 meses, a fravés de esta plataforma, Platzi
tiene un mecanismo de cédigo muy parecido al de Instagram, entonces hace
gue el estudiante se va reteniendo y tiene mas inferés, le va mandando ejercicios
al mismo tiempo fortalece las habilidades que ya pasaron de nivel para seguirla
trabajando, eso es una plataforma que revisamos muchisimas y esta si nos di
por un lado el ambiente de aprendizaje vy, por otro lado, la eficiencia terminal
que, en términos de educacion virtual, siempre la eficiencia es de 2 a 10, de 10
solamente 2 concluyen un curso, Platzi lo tiene al revés, 8 de cada 10 terminan J&s
cursos, entonces aqui estamos todos, directores, rectores, administratj

Esta hoja forma parte integral del Acta de la Tercera Sesion Ordinaria de la Junta Directiva de la
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Superior de Jalisco como la de la DGUTyP, es un instrumento que establece los

requisitos, las formas y los fiempos para poder operar un comité de

condonaciones, esto de conformidad con la Ley General de Educacion Superior,
EDUCACION gue contiene las disposiciones normativas que regulan el otorgamiento del
alumnado de condonaciones para garantizar el acceso y promover |a
permanencia, fiene un doble sentido, apoyar a grupos vulnerables,
especificamente estudiantes que son madres solteras, estudiantes que tienen un
nivel socioecondmico que dificulta que puedan confinuar con sus estudios,
estudiantes que sean vulnerables por cuestiones de raza, de preferencia sexual o
de salud, es un instrumento que nos va a permitir poder apoyar a los estudiantes
a través de condonaciones, la universidad no tendrd una erogacién, porque la
universidad no enfregara una besa, simplemente a fravés de una convocatoria y
mecanismos permitird aplicar condonaciones de algin porcentaje en especifico,
sin rebasar un fope para tampoco afectar los ingresos propios y las proyecciones
a la universidad. Por otfro lado, el otro elemento que tendria este instrumento seria
potencializar a otros estudiantes que no necesariamente sean vulnerables por
alguna condicion especifica, sino que sobresalgan en otros aspectos, a través de
la cultura, del deporte o del drea académica, es cudnto. /\

e e

El Secretario Técnico pregunta; algin comentario, me permito someter a
votacion el Lineamiento de Condonaciones de la Universidad Politécnica de la
Zona Metropolitana de Guadalagjara, solicitando a los integrantes de esta Junta
Directiva, levantar su mano quienes estén por la afirmativa o manifestar el sentido
de su voto, el acuerdo queda aprobado por unanimidad, por lo cual pasamos al
siguiente punto del orden del dia.

7. Asuntos generales.

7.1 Presentacién y avance del Programa Anvual de Trabajo de la Ceordinacién d D
Control Interno y Desempeiio Institucional, asi como informe del enlace de Ig\_ o\

Contraloria del Estado. 6{\@(

El Secretario Técnico solicita al C. Salvador Rodriguez Veldzquez, desahogue el
punto, Salvador Rodriguez Veldzquez en el uso de la voz explica; buenos dias, con
permiso de la presidenta de |la Junta Directiva, me permito presentar el informe
de lo que es el avance y en representacion del enlace del Control Intermno vy
Desempefio Institucional, asi como enlace de la Confraloria del Estado, en [/
materia del Control Interno, se implementd el programa de trabajo y se mandd a [,
validacion el tercer frimestre de conftrol interno asi como la evaluacién como lo
pide la Contraloria del Estado.

En temas de auditorias federales, se le dio seguimiento y conclusion a d
auditorias de la Confraloria del Estado en materia de contabilidad
gubernamental, asi como del funcionamiento de confrol interno institucional.
También se le dio seguimiento a cinco auditorias de |la Auditoria Superior de la
Federacion, de las cuales estdn enfocadas practicamente al cumplimierts de

R

Esta hoja forma parte integral del Acta de la Tercera Sesion Ordinaria de la Junta Directiva
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El Secretario Técnico, comenta; cedo el uso de la voz al Rector, el Rector,
comenta; hacerles de su conocimiento, el gran orgullo y satisfaccidén que tengo
como responsable de la institucion, que hemos cumplido con este reporte de
evaluacion de acuerdo a la Ley General de Educacion Superior, tanto la federal
como la estatal, fodas las instituciones de educacion superior estan obligadas por
ley arealizar esta evaluacion, esto a partir del 2023, la Universidad Politécnica en
este afio era la Unica OPD que no lo habia realizado, y estamos a tiempo, se
cumplio todo porque este era el Ultimo ano entonces hace un par de meses, se
coordind el trabagjo a través de mesas, esas mesas las coordino la Direccidn
Académica y en estas mesas nos aseguramos que existiera la representacién
tanto de estudiantes como de profesores, administrativos y directivos, es una
evaluacién que consta de 149 paginas y 2 anexos, es una evaluacion mixta, con
base a los criterios que establece el sistema de evaluacién y acreditacion de la
educacion superior, se entregd el dia 28 de noviembre, con eso quisiera darle
cerfeza a la junta directiva de gque hemos dado cumplimiento a la ley
administrativa en los términos que establece, es cudnto.

El Secretario Técnico, comenta; se informa que no se presenta ningin otro punto
dentro de este orden del dia, pregunto a los consejeros si tienen algin asunto
general a tratar.

La representante de los docentes, la Dra. Adriana Vizcaino, agrega: a mi me
gustaria agradecer todo el apoyo que han brindado a la universidad durante
esta gestion, hemos notado los cambios desde que ingresamos, desde los pasillos,
los murales, la pintura, pues ahora un poquito mdas, fortaleciendo también la
economia de los estudiantes y de los frabajadores, muchas gracias y felicidades
porgue la verdad es que se nota enormemente el cambio desde que das un paso
e ingresas a la Universidad, gracias.

El Secretario Técnico, comenta; gracias, pasamos a el siguiente punto.
8. Lectura y firma de Acta ejecutiva con acuerdos de la sesidn.

La Presidenta suplente solicita al Secretario Técnico, de lectura a los acuerdos de
la sesion.

El Secretario Técnico informa; les presento la redaccion de los acuerdos de |a
sesion a los que les doy lectura:

\

Numero Acvuerdo

"_."‘B

5>
/) éet

2

Se aprueba por unanimidad el Orden del dia de la Tercera Sesién
| $0.03.01.25 | Ordinaria 2025 de la Junta Directiva de la Universidad Politécnica de la
| Zona Mefropolitana de Guadalajara.

Esta hoja forma parte integral del Acta de la Tercera Sesion Ordinaria de la Junta Directiva de la
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Con fundamento en lo esfablecido en los arficulos 14 fraccién XX, de la |
Ley Orgdnica de la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de
Guadalajara, y 19 numeral 1, fraccion XXI, de la Ley de Entidades
| Paraestafales del Estado de Jalisco, la Junta Direcfiva APRUEBA POR |
UNANIMIDAD, el Acta de la Sesion Anterior. 3

|
EDUCACION : 50.03.02.25

JALISCO ' Con fundamento en lo establecido en los articulos 14 fraccién Xl, de la
Ley Organica de la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de
Guadalajara, y 19 numeral 1, fraccion X, de la Ley de Enfidades

Paraestatales del Estado de Jalisco, la Junta Directiva APRUEBA POR
0[P 1 §0.03.03.25 | UNANIMIDAD, el Informe de logros del periodo septiembre-noviembre |
et ; 2025 por parte del Mtro. Hassem Rubén Macias Brambila, Rector de la
‘ Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalajara.

$ - s | Anexo 1 (Acta de la Segunda Sesion Ordinaria 2025)
t’, ‘T..n-:-_r;l;): Clencla FY = — R - S s

Anexo 2 (Informe de logros del periodo septiembre-noviembre 2025)
Con fundamento en lo establecido en los articulos 14 fraccion X, de la
Ley Orgdnica de la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de
Guadalajara, y 19 numeral 1, fracciones IV y Xl, de la Ley de Entidades
G Pty | . Paraestatales del Estado de Jalisco, la Junfa Directiva APRUEBA POR

. $0.03.04.25 | UNANIMIDAD, el Informe de Estados Financieros del Tercer Trimesfre 2025 |.
‘ y avance en el cumplimiento en la Matriz de Indicadores de Resultados
(MIR].

Anexo 3 (Estados Financieros Tercer Trimestre 2025.
; - Validacion Estados Financieros y MIR)
5 - Con fundamento en lo establecido en los articulos 14 fracciones Vil y XX, |

de la Ley Orgdnica de la Universidad Politécnica de la Zona |
Metropolitana de Guadalajara, y 19 numeral 1, fraccion X, de la Ley de |

Enfidades Paraestatales del Estado de Jalisco, la Junta Directiva |
APRUEBA POR UNANIMIDAD las Tarifas Arancelarias 2026 de servicios |
escolares, servicios internos y exfernos de la Universidad Politécnica de la
Zona Metropolitana de Guadalajara. 1 ~

__Anexo 4 (Tarifas Arancelarias 2026) L

| 50.03.05.25

Con fundamento en los articulos 14 fracciones Vil y XX, de la Ley
Orgdnica de la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de |
Guadalajara y 19 numeral 1, fracciones Il, Il IV y XXI, de la Ley de |
Entidades Paraestatales del Estado de Jalisco, la Junta Directiva |
| APRUEBA POR UNANIMIDAD las adecuaciones presupuestales, que |
Cimplican ampliacién de Presupuesto de Ingresos, afectando el |
| Presupuesto de Egresos y el Programa Anual de Adquisiciones 2025.

| $0.03.06.25

Anexo 5 (Adecuaciones presupuestales 2025, Presupuesfo de Egresos, | [
| Programa Anual de Adquisiciones, Plantilla, Oficio modificatorio, |
| Convenio Mcdificatorio, Oficio Suficiencia Presupuestal SHP, Acuse |
- o DGUTYP )
' Con fundamento en lo establecido en los articulos 14 fraccién I, de la Ley
i l Orgdnica de la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de !
! | Guadalajara, y 19 numeral 1, fraccion XXI, de la Ley de Entidades |
| $§0.03.07.25 | Paraestatales del Estado de Jalisco, la Junta Directiva APRUEBA POR .,

UNANIMIDAD, los Lineamienfos del Reconocimiento al Mérito
| Universitario de la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana

~ Guadalajara. , : o

Esta hoja forma parte integral del Acta de la Tercera Sesion Ordinaria de la Junta Directiva de la D
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; Anexo 6 (Lineamientos del Reconocimiento al Mérito Universitario, |

Validacion DGUTyP y Validacion SICyT) |

EDUCACION . Con fundamento en lo establecido en los articulos 14 fraccién |, de la Ley l
Organica de la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de |
Guadalajara, y 19 numeral 1, fraccién XX, de la Ley de Enfidades |
Paraestatales del Estado de Jalisco, la Junta Directiva APRUEBA POR
 50.03.08.25 | UNANIMIDAD los Lineamientos de Condonaciones de la Universidad |

Politecnica de la Zona Mefropolitana de Guadalajara.

”rp j Anexo 7 (Lineamientos de Condonaciones, |
Al ; 7 Validacion DGUTyP y Validacion SICyT) |

El Secretario Técnico, en uso de la voz comenta: algin comentario ala redaccién
de los acuerdos. Al no haber comentarios por parte de los consejeros, se informa ,
a la Presidenta que sea desahogado el orden del dia y solicito atentamente a los \
presentes permanecer un momento después de la clausura de la Sesidn, para
recabar las firmas del acta ejecutiva con acuerdos, se imprime el acta ejecutiva

Smmefenens y procederemos a recabar las firmas de los integrantes de la Junta Directiva que
participan en esta Segunda Sesion Ordinaria de la Junta Directiva de la UPZMG,
continuo con el orden del dia.

a,

innevetsn. Clencls &
[P, yTecncicgh e
AL JALISCO

9. Clausura de la Sesién.

La Presidenta Suplente, sefala; en representaciéon del Secretario de Innovacion, |
Ciencia y Tecnologia, el Ing. Horacio Fernandez Castillo, Presidente de esta Junta
Directiva y siendo las 11:14 once horas con catorce minutos, doy por concluida

la Tercera Sesion Ordinaria 2025 de la Junta Directiva de la Universidad Politécnica

de la Zona Metropolitana de Guadalagjara, y agradezco su participacion.

REPRESENTANTE DEL PODER REPRESENTANTE DEL PODER
EJECUTIVO DEL ESTADO EJECUTIVO DEL ESTADO

M
TN
R — XN

Subsecretaria de Educacion Superior y
Presidenta Suplente de la Junta Directiva

=

Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalajara, ceCra a el dia 04 te-'tlliciembre de 2025. &
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REPRESENTANTE DEL PODER
EJECUTIVO DEL ESTADO

EDUCACION

3 Innavacitn Clancla 8
\,.’/ 3 . JALISCO

uIrP

DIRECCION GESERAL OF UNVERSIDADES
TECHOUDTETAS y POLITECICAS

Mariela Covarrubias Salinas
Representante Suplente de la Secretaria
de Desarrollo Econédmico

REPRESENTANTE DEL PODER
EJECUTIVO FEDERAL

Unvgassap Poutiowa

Juan Raprén Alvaréz Medina
Representante Suplente del Titular de la
Oficina de Enlace Educativo en Jalisco

REPRESENTANTE DEL PODER

EJECUTIV® FEDERAL
DAl
David Enrique-Villarruel Andrade

Representante Suplgnte de la Direccidn
General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas

REPRESENTANTE DEL PODER
EJECUTIVO DEL ESTADO

y @ /
Verén&mogez

Representante Suplente de |la Secretaria
de la Hacienda PUblica

REPRESENTANTE DEL PODER
EJECUTIVO FEDERAL

Maria Gabriela Sdnchez Mejia
Representante Suplente de la Direccion
General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas

REPRESENTANTE DEL
SECTOR SOCIAL

Francisco ez Guevara

Represefnfante Suplente de CANIETI
sede Occidente %

-
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RECTOR DE LA UPZIMG REPRESENTANTE DE LAS Y LOS ACADEMICOS

EDUCACION

LaﬁA‘"‘llf-'-{hﬂ \/ilcat‘v\c} (>.O\r;13u37_

Hassem Rub mbila Luz Adriana Vizcaino Rodriguez
Profesora de Tiempo Completo UPZMG

N #
F.)

? h‘;‘m“lnn Ciancia ¥y
\_"j ¥ sy JALISCO

urP

DRECCON SERERAL OF UNVERSIDADES
TECKOLOSITAS § FOLITECMCAS

REPRESENTANTE DE LAS Y LOS ALUMNOS REPRESENTANTE DE LA CONTRALORIA DEL
DE LA UPZIMG STADO

Unevgascad Poumioaca

Reyna Paola Ortiz Briseno
Alumna de las UPZMG
del Estag/do d& Jalisco

REPRESENTANTE DEL MUNICIPIO SECRETARIO TECNCIO
(%\\\\y\ /
Maria Velia eyeéri.épez Francisco Ernesto Cuevas Alcald
Representante Suplente del Presidente Secretario Técnico

Municipal de Tlajomulco

(4
P
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