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ACTA EJECUTIVA DE LA
TERCERA SESION ORDINARIA 2026
DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LA ZONA
METROPOLITANA DE GUADALAJARA

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo las 14:00 catorce horas del dia lunes

07 siete de septiembre de 2026 dos mil veintiséis, reunidos en la Secretaria de
Innovacién, Ciencia y Tecnologia, sala 1y 2, del piso 5 del Edificio MIND ubicado

en Avenida Faro nimero 2350 colonia Verde Valle en Guadalajara, Jalisco, Fanny
Guadalupe Valdivia Mdarquez, Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia y
Presidenta; Ma. Ana Laey Jara Bobadilla, Representante Suplente de la Secretaria

de Educacion Jalisco; Jairo Humberto Chavez Gonzdlez, Representante Suplente

de la Secretariac de Desarrollo Econdmico; Verdnica Quijono Gonzdlez,
Representante Suplente de la Secretaria de la Hacienda PuUblica; Alberto Villa
Villegas, Titular de la oficina de Enlace Educativo en el estado de Jalisco; Alfredo
Reséndiz Benitez, Representante de la DGUTyP; Oscar Santiago Serapio Farias,
Representante de la DGUTYP; Hassem Rubén Macias Brambila, Rector de la
UPZMG; Luz Adriana Vizcaino Rodriguez, Representante de las y los Académicos;
Antonia Isabel Serratos Camacho, Representante Suplente de las vy los alumnos;

José Luis Ayala Avalos, Representante Suplente de la Contraloria del Estado de
Jalisco; Maria Velia Reyes Lopez, Representante Suplente del Municipio de
Tlajomulco de ZUniga, Jalisco; Karla Valeria Puga Espinoza, Secretaria de la jun’ro\
directiva, todos integrantes de la junta directiva, para llevar a cabo la tercer \§ i
sesidn ordinaria 2026 de la JUNTA DIRECTIVA del Organismo Publico &N
Descentralizado denominado “Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana

de Guadalajara”, a la cual fueron convocados oportunamente.

Acordando los siguientes puntos de acuerdo:

1. Lista de asistencia y declaraciéon de quérum legal.

En el desarrollo del primer punto la presidenta, da la bienvenida a los integrantes
de la junta directiva, solicitdndole a la secretaria, pasar lista de asistencia para
verificar la existencia de qudrum, registrdndose 13 integrantes de 14 convocados,
haciendo patente su participaciéon, asentdndose en la lista correspondiente, y
declardndose quérum legal para sesionar, siendo vdlidos los acuerdos que se
toman en la misma, estando presentes de manera presencial los siguientes
integrantes:

e Fanny Guadalupe Valdivia Mdarquez, Secretaria de Innovacién, Ciencia vy
Tecnologia, y Presidenta.

e Ma. Ana Laey Jara Bobadilla, Representante Suplente de la Secretaria de
Educacién Jalisco.

e Jairo Humberto Chdavez Gonzdlez, Representante Suplente de la Secretaria

de Desarrollo Econdmico. N
e Hassem Rubén Macias Brambila, Rector de la UPZMG. W
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Luz Adriana Vizcaino Rodriguez, Representante de las y los Académicos de
la UPZMG.

Antonia Isabel Serratos Camacho, Representante Suplente de las y los
Alumnos de la UPZMG.

José Luis Ayala Avalos, Representante Suplente de la Contraloria del
Estado.

Karla Valeria Puga Espinoza, Secretaria de la Junta Directiva.

Y de manera virtual:

2. Presentacién y en su caso, aprobacién del orden del dia.

Una vez verificado que se cuenta con quérum legal, la presidenta, cedié la\
palabra a la secretaria de la junta directiva para dar lectura al orden del dia

Alberto Villa Villegas, Titular de la Oficina de Enlace Educativo en el Estado
de Jalisco.

Verdnica Quijano Gonzdlez, Representante Suplente de la Secretaria de la
Hacienda PUblica.

Alfredo Reséndiz Benitez, Representante Suplente de la Direccién General
de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas.

Oscar Santiago Serapio Farias, Representante Suplente de la Direccidon
General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas.

Maria Velia Reyes Lépez, Representante Suplente del Presidente Municipal
de Tlajomulco de ZUAiga.

validado.

ol ol ol ol

Esta hoja forma parte integral del Acta Ejecutiva de la Tercera Sesion Ordinaria de la Universidad Politécnica

ORDEN DEL DIiA

Lista de asistencia y declaraciéon de quérum legal. 5
Presentacion y en su caso, aprobacién del orden del dia. @
Lectura y en su caso, presentacion del acta de la sesién anterior. =
Informe de seguimiento de acuerdos de sesiones anteriores.
Presentacién y en su caso aprobaciéon del Informe cuatrimestral de logros del
periodo mayo - agosto 2026 por parte del Miro. Hassem Rubén Macias
Brambila, Rector de la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de
Guadalajara e informe del avance financiero. N
Solicitud y aprobacién de acuerdos.
6.1 Presentacién y en su caso, aprobacion del Informe de Estados
Financieros del segundo frimestre 2026 y avance en el
cumplimiento en la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR).
6.2 Presentacién y en su caso, aprobacién del Catdlogo de puestos
gue define los perfiles técnicos, profesionales y de experiencia de

delaZ etropolitana de Guadalajara, celebrada el dia 07 de septiembre de 2026.
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la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de
Guadalagjara.

6.3 Presentacion y en su caso, aprobacion del inicio de las acciones
correspondientes para la enajenacidn, desincorporacién y destino
final del mobiliario y equipo, conforme al Dictamen de

& Sty ﬁ%ﬁo Funcionalidad emitido por el Comité de Valuacion vy

e Desincorporacion de Bienes de la Universidad Politécnica de la
Zona Metropolitana de Guadalagjara.
6.4  Solicitudy en su caso, aprobacién para iniciar las gestiones para la
M actualizacién, seguimiento y posterior publicacién del Reglamento
Interno de la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de
Guadalajara.
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P 7. Asuntos generales.
7.1 Presentacién y avance, del Programa Anual de Trabojo de la
ZMG Coordinaciéon de Control Interno y Desempeino Institucional, asi

como informe del enlace de la Confraloria del Estado.
8. Lectura y firma de Acta Ejecutiva con acuerdos de la sesion.
9. Clausura de la sesion

La secretaria somete a consideracion el orden del dia a los miembros de la junta
directiva, mismo que se aprueba por unanimidad y se da por concluido,
continuando con el siguiente punto del orden del dia.

3. Lectura y en su caso, presentacién del acta de la sesién anterior.

En lo que respecta al punto 3 del orden del dia, la secretaria, solicita se omita Io\
lectura del acta de la Segunda Sesién Ordinaria 2026 la cual fue remifida en
tiempo y forma via correo a cada uno de los infegrantes de la Junta Directiva

para su revisién y en su caso observaciones, y al no haber realizado observaciones

ningun integrante, se procedié a recabar las firmas correspondientes, en virtud

de lo anterior, solo se presenta en acta y se da por concluido, continuando con

el siguiente punto del orden del dia.

A
4. Informe de seguimiento de acuerdos de sesiones anteriores. Q%

En el desahogo del punto 4, la secretaria, cede el uso de la voz al Rector quien .
sefala; como seguimiento de acuerdos dando lectura para informar sobre las
acciones y porcentaje de avances.

1. Acuerdo $0.01.24.12 en cuanto al seguimiento del acuerdo, se ha venido
informando que el proyecto de reforma de la Ley Orgdnica de la UPZIMG,
con fecha 1 de agosto de 2024 fue remitido a la SICyT para observaciones.

En cuanto al Reglamento Interno, se informa que derivado que el personal
de este OPD, ha migrado en su totalidad del tabulador estatal, al analitico %
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federal el 1 de julio de 2025, se retomaron los trabajos para la modificacion
al reglamento interno, y mediante oficio de fecha 21 de agosto de 2026,
se remitié el Proyecto de Reglamento Interno de la Universidad Politécnica
de la Zona Metropolitana de Guadalajara, a la Secretaria de Innovacion,
Ciencia y Tecnologia, por lo este punto del seguimiento de acuerdos, se
tiene cumplido al 100%.

2. Acuerdo $0.02.24.12 en cuanto al seguimiento del acuerdo, se han
redlizado las gestiones administrativas, juridicas y de control necesarias
para continuar con el procedimiento de desincorporacién, enajenacion,
baja y destino final de los bienes muebles y vehiculos de la UPZMG, ya
contamos con el visto bueno de la Direccion General de Operaciones y la
Direccidn Juridica de la Secretaria de Administracién para dicho proceso.

Asi mismo, la Contraloria del Estado de Jalisco, llevo a cabo la verificacion
que permitié constatar que los bienes efectivamente se encuentran
obsoletos y en condiciones no adecuadas para su funcionamiento, y que
coinciden con el listado correspondiente. Finalmente, se solicitd al Instituto
Jalisciense de Ciencias Forenses la determinacién del valor de los bienes,
informando dicho Instituto que actualmente no cuenta con personal
disponible para realizar la valoracién requerida, se tiene de avance el 75%.

La secretaria, pregunta si existe algln comentario respecto al seguimiento de
acuerdos, al no registrarse ningdn comentario la junta Directiva SE DA POR N
INFORMADA, concluyendo este punto y pasando al siguiente punto. @

5. Presentacién y en su caso aprobacion del Informe cuatrimestral de logros del *
periodo mayo - agosto 2026 por parte del Mtro. Hassem Rubén Macias Brambila,
Rector de la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalajara e

informe del avance financiero. _ %

En el desahogo del punto, la presidenta, cede la palabra al Rector, el cual en su )
intervencién con el apoyo de una presentacidon muliimedia dio un resumen de
los logros del periodo mayo - agosto 2026, de la UPZMG.

El Rector informa que durante el periodo mayo - agosto de 2026, la Universidad
Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalajara registré una matricula de
440 estudiantes, lo que representa un incremento del 14.3% respecto al mismo
periodo de 2025y una recuperacion del 71.9% respecto al nivel minimo registrado
en 2023. Este comportamiento refleja una fendencia favorable en la
recuperaciéon de la matricula institucional, asociada principalmente al
fortalecimiento de la oferta educativa, la incorporacién del modelo de Técnico
Superior Universitario y la modalidad mixta virtual.

En materia de desempeno académico, se obtuvo un promedio institucional de
aprovechamiento de 8.41, ligeramente superior al 8.38 registrado en el periodo
comparable anterior. La eficiencia terminal alcanzd 70.71%. No obstante, el
abandono escolar se ubicd en 9.01%, identificdndose como principal drea de
atencion los programas de nuevo ingreso y, particularmente, algunos grupos de

Esta hoja forma parte integral del Acta Ejecutiva de la Tercera Sesién Ordinaria de la Universidad Politécnica
de la Zona Metropolitana de Guadalajara, celebrada el dia 07 de septiembre de 2026.

Pagina 4 de 13
(X a5




la modalidad mixta virtual. Como medida de atencidn, se establecié como

objetivo reducir este indicador a 6% durante el periodo septiembre—diciembre de

2026, mediante acciones de seguimiento, alertas tempranas y recuperacion de
EDUCACION estudiantes.

Como parte de las estrategias de acompanamiento académico, se atendié a

g }?ﬁo 422 estudiantes mediante programas de futorias y asesorias, equivalente al $5.9%
~ de cobertura institucional. Asimismo, se implementaron 11 cursos de nivelacién
con la participacién de 54 estudiantes, concentrdndose la mayor demanda en
asignaturas relacionadas con el drea de estructuras. Adicionalmente, se

v aplicaron 150 exdmenes de suficiencia, duplicando el nUmero registrado en el
T T periodo anterior. En materia de recuperacion de matricula, se logrd la

reincorporacion de 10 estudiantes que se encontraban en baja temporal.

p Respecto al fortalecimiento del personal académico, la plantilla docente estuvo
conformada por 48 docentes, de los cuales aproximadamente 69% cuenta con
ZMG estudios de posgrado. Durante el periodo se desarrollaron nueve acciones de

capacitacién y actualizacién docente, registrdndose 126 participaciones, de las
cuales el 69% correspondid a actividades relacionadas con inteligencia artificial,
particularmente en el uso de herramientas como ChatGPT y Gemini, en
congruencia con la operaciéon de los programas en modalidad mixta virtual.

En materia de vinculacion y extensidn, se realizaron siete visitas industriales y de
vinculacién académica, con la participacion de 156 estudiantes, fortaleciendo
el acercamiento con empresas e instituciones del sector productivo y de servicios.
Asimismo, se desarrollaron diversas acciones de promocion de la oferta
educativa, incluyendo 50 publicaciones en redes sociales, visitas a instituciones
de educacién media superior, exposiciones y actividades de difusion, mediante

las cuales se tuvo contacto directo con aproximadamente 720 estudiantes. \
El incremento del Ultimo cuatrimestre representa un crecimiento del 42% respect N
al periodo anterior, evidenciando el éxito de las estrategias de promocién vy la
pertinencia de la nueva oferta educativa que incluye seis programas: TSU en
Automatizacién, TSU en Construccién, TSU en Procesos Industriales, TSU en
Biotecnologia, TSU en Administracién y Licenciatura en Terapia Fisica.
Segmentado por Carrera, cuatrimestre y género.

[ . . /
Informe del Balance General Contable. ; % :

Confinuando con su informe, el Rector proyecta en diapositiva, una tabla que
contiene el informe financiero correspondiente al periodo mayo-agosto, en el
cual se reportan los recursos autorizados, los ingresos recibidos, los egresos
ejercidos y los saldos disponibles de los diferentes fondos y fuentes de
financiamiento de la Universidad.

~

Al cierre del periodo, se cuenta con un total de ingresos recibidos po&)
$49,666,877.22, mientras que los egresos ejercidos ascienden a $19,733,868.61,
resultando un saldo disponible de $35,901,268.39.

Esta hoja forma parte integral del Acta Ejecutiva de la Tercera Sesion Ordinaria de la Universidad Politécnica
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Dentro de los recursos reportados se encuentran los correspondientes a subsidios
estatales y federales, ingresos propios y remanentes de ejercicios anteriores, asi
como recursos del programa PROEXES 2026 (U079).
EDUCACION
En cuanto a los subsidios, se observa que de los recursos recibidos se ha ejercido
una parte importante, manteniéndose saldos disponibles para la continuidad de
&, smesstpene J,%;o las actividades y compromisos institucionales. Parficularmente, en los ingresos
- propios estimados 2026, se recibieron $2,809,416.22, de los cuales se ejercieron
$1,424,921.92, qguedando un saldo de $2,268,678.08.

MP Asimismo, se reportan $18,047,707.00 de ingresos correspondientes a remanentes
e e de ejercicios anteriores, de los cuales se han ejercido $242,534.10, conservindose
un saldo de $17,805,172.90.

UP Finalmente, respecto del programa U079, se reportan recursos por $7,041,880.00,
mismos que se encuentran identificados en el resumen financiero.

La secretaria, pregunta si existe algin comentario respecto al informe
cuatrimestral de logros del periodo mayo - agosto 2026, e informe del avance
financiero, al no registrarse ningdn comentario, se somete a votacién y la junta
Directiva aprueba por unanimidad, concluyendo este punto y pasando al
siguiente.

6. Solicitud y aprobacién de acuerdos.

La presidenta de la junta directiva, solicita a la secretaria de a conocer la solicitud
de acuerdos, la secretaria sefala los que a continuacion se mencionan.
e 7 o 7 o e \
6.1 Presentacion y en su caso, aprobacion del Informe de Estados Financieros del
segundo trimestre 20246 y avance en el cumplimiento en la Matriz de Indicadores
-

de Resultados (MIR). ' —

En el desahogo del punto, la secretaria, cede la palabra al Rector, el cual, en su

intervencién con el apoyo de una presentacion multimedia, presenta los estados
financieros del segundo frimestre 2026 y avance en cumplimiento de la MIR. %

El rector, informa durante el segundo trimestre, se registraron ingresos totales por _/
$25.828.642,17. La principal fuente de ingresos corresponde a Ingresos por Ventas /

de Bienes y Prestacion de Servicios, por un monto de $2.097.564,54. Asimismo, se /
obtuvieron $5.397,63 por productos o rendimientos financieros y $23.725.680,00 |,
correspondientes a asignaciones y subsidios federales y estatales, siendo este >\(§
Ultimo concepto la principal fuente de financiamiento. b
En cuanto a los gastos y otras pérdidas, se ejercieron $13.865.473,02. El rubro de
mayor importancia fue Servicios Personales (Capitulo 1000), con $11.245.432,61,
seguido de Materiales y Suministros (Capitulo 2000) por $536.154,30, y Servicios
Generales (Capitulo 3000) por $2.083.884,11.

/ Esta hoja forma parte integral del Acta Ejecutiva de la Tercera Sesion Ordinaria de la Universidad Politécnica /
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Adicionalmente, se reconocieron $1.152.038,88 por concepto de depreciaciones
de bienes muebles e inmuebles. Al considerar tanto los gastos ejercidos como las
depreciaciones, el total de gastos y otras pérdidas ascendié a $15.017.511,90.
Como resultado, al comparar los ingresos totales con el total de gastos y otras
pérdidas, se obtuvo un ahorro del gjercicio de $10.811.130,27. Esto significa que,
al cierre del 30 de junio de 2026, los ingresos fueron superiores a los gastos y
pérdidas reconocidos, generando un resultado positivo para el gjercicio.

En cuanto a la Matriz de Indicadores de Resultados, durante el segundo trimestre
se alcanzdé el 100% de las metas programadas en los indicadores relacionados
con campanas de promocidn y vinculacién, tutorias y asesorias, alineacion de
programas educativos al nuevo modelo educativo, capacitacidén docente e
igualdad de género. Como principal drea de oportunidad, el indicador relativo
al promedio de estudiantes matriculados por programa educativo alcanzd 40.36
estudiantes, equivalente al 80.72% de la meta programada.

La secretaria, pregunta si existe algun comentario respecto al informe financiero

y avance en cumplimiento de la MIR, al no registrarse ningln comentario, se

somete a votacién y la junta Directiva aprueba por unanimidad, el Informe de

Estados Financieros del segundo tfrimestre 2026 y avance en el cumplimiento en

la Matriz de Indicadores de Resultados, concluyendo este punto y pasando a la

siguiente solicitud.

6.2 Presentacién y en su caso, aprobacién del Catdlogo de puestos que define

los perfiles técnicos, profesionales y de experiencia de la Universidad Politécnica

de la Zona Metropolitana de Guadalajara. \

/

N

En el desahogo del punto, la secretaria, cede la palabra al rector, gquien
mediante formato PowerPoint proyecta el Catdlogo de puestos que define los
perfiles técnicos, profesionales y de experiencia de la Universidad Politécnica de

la Zona Metropolitana de Guadalajara.

El Rector, senala que en cumplimiento al decreto del ejecutivo de fecha 15 de !
julio de 2026 en el cual el congreso de estado donde reforma el articulo 23 de la
Ley de Enfidades Paraestatales del Estado de Jalisco, lo que derivd en la
Circular/DGECEP/003/2026 de la Secretaria de la Hacienda PUblica de fecha 20
de julio de 2026, en el que se sefala se deben establecer los criterios que definan
la actuadlizacién de la descripcién de los puestos y sus perfiles técnicos,
profesionales y de experiencia del personal, se presenta el Catdlogo de Puestos///
de la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalajara, para su
aprobacion y publicacién en el portal de fransparencia Institucional.

La secretaria, pregunta si existe algun comentario respecto al Catdlogo de
puestos que define los perfiles técnicos, profesionales y de experiencia de la
Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalajara, al no
registrarse ningun comentario, se somete a votacién y la junta directiva lo
aprueba por aprueba por mayoria de votos con dos abstenciones de los
representantes de la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas vy
Politécnicas, concluyendo este punto y pasando a la siguiente solicitud.

Esta hoj

CA
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7.

6.3 Presentaciéon y en su caso, aprobacion del inicio de las acciones

correspondientes para la enajenacién, desincorporacion y destino final del
EDUCACION mobiliario y equipo, conforme al Dictamen de Funcionalidad emitido por el
Comité de Valuacién y Desincorporacion de Bienes de la Universidad Politécnica
de la Zona Metropolitana de Guadalajara.

e

S

En el desahogo del punto, la secretaria, cede la palabra al Rector el cual, en su
intervencién con el apoyo de una presentacién multimedia presente el punto.

” El Rector sefala la importancia de iniciar el proceso desincorporacion,

TS enajenacion, baja y destino final de los bienes muebles del inventario, toda vez
que, el comité de valuacién y desincorporacion de bienes de la UPZMG, en sesidn
ordinaria de fecha 10 de agosto de 2026, instruyé a su Secretario Técnico se

up informard y solicitard a la Junta Directiva, aprobacidn del inicio de las acciones
necesarias ante las autoridades correspondientes, que permitan desincorporar,

ZMG enajenar, dar de baja y destino final de los bienes muebles patrimonio de la
UPZMG, los bienes muebles que se analizaron y que se describen e integran los 2
dos dictmenes que se presentaron al comité, se desprende que por las
condiciones particulares de cada uno, se encuentran en el supuesto de baja por
su no funcionalidad siendo los siguientes:

Primer Dictamen, consistente en 273 bienes muebles (sillas, pintarrones, butacas 'y
escritorios) que a la fecha presentan condiciones que no son compatibles con la
funcionalidad y que estdn generando contaminacién que altera la salubridad y
el ambiente en la Universidad, derivado de su estado actual. Anexo 1. (\

SO\
Segundo Dictamen, consiste en dos soldadoras y una laptop, mismos que son &g
equipos robados y que a la fecha no se han recuperado toda vez que fueron
sustraidos de las instalaciones, por lo que se presenté denuncia formal por robo

ante la fiscalia de Tlojomulco. Anexo 2. Q%;)

Los dictdmenes, que forman parte del patrimonio de esta Institucion, y que una

vez analizados minuciosamente, el comité determind que, el costo de reparacion

de los mismos, se considera incosteable, aunado a que ya no es funcional, y en / /
su mayoria ha concluido su vida Util y se encuentran destruidos por lo que yano  //
son necesarios para las actividades sustantivas y actualmente solo generan
contaminacién que altera la salubridad y el medio ambiente de la universidad o////'

su intferior.

La secretaria, pregunta si existe algin comentario respecto del inicio de las
acciones correspondientes para la engjenacién, desincorporacion y destino final
del mobiliario y equipo, conforme al Dictamen de Funcionalidad emitido por el
Comité de Valuacién y Desincorporacién de Bienes de la Universidad Politécnica
de la Zona Metropolitana de Guadalajara, al no registrarse ningdn comentario,
se somete a votacién y la junta Directiva lo aprueba por unanimidad,
) concluyendo este punto y pasando a la siguiente solicitud.

Esta hoja forma parte integral del Acta Ejecutiva de la Tercera Sesién Ordinaria de la Universidad Politécnica
de la Zona Metropolitana de Guadalajara, celebrada el dia 07 de septiembre de 2026.
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6.4 Solicitud y en su caso, aprobacién para iniciar las gestiones para la
actualizacién, seguimiento y posterior publicaciéon del Reglamento Interno de la
Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalajara.

En el desahogo del punto, la secretaria, cede la palabra al Rector el cual, en su
intervencidn con el apoyo de una presentacién multimedia presentd el punto.

El Rector senala que, mediante oficio de fecha 21 de agosto de 2026, se remitid
el Proyecto de Reglamento Interno de la Universidad Politécnica de la Zona
Metropolitana de Guadalajara, a la Secretaria de Innovacién, Ciencia vy
Tecnologia, para revision, andlisis y visto bueno que permita iniciar el
Procedimiento de Dictaminacién ante la Secretaria de Administracién como lo
establece el punio 1.12 de las Disposiciones Administrativas para las
Dependencias y Entidades Paraestatales Del Estado de Jalisco.

Una vez que contemos con el dictamen técnico administrativo, continuar los
trdmites ante las distintas instancias participes el proceso para la publicaciéon del
reglamento interno.

La secretaria, pregunta si existe algin comentario respecto para iniciar las
gestiones para la actualizacién, seguimiento y posterior publicacion del
Reglamento Interno de la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de
Guadalajara, al no registrarse ningun comentario, se somete a votaciény la junta
Directiva lo aprueba por unanimidad, concluyendo este punto y pasando al
siguiente punto del orden del dia.

7. Asuntos generales.

7.1 Presentacién y avance, del Programa Anual de Trabajo de la Coordinacién
de Control Interno y Desempeiio Institucional, asi como informe del enlace de la

Contraloria del Estado. @7/4

La presidenta solicita al C. Francisco Ermesto Cuevas Alcald, quien, en ~
representacion del enlace del Control Interno y Desempefio Institucional, asf
como enlace de la Confraloria del Estado, presente el avance de control interno 6)
institucional, para lo cual mediante proyeccién de archivo PowerPoint se//k’
presentd el informe cormrespondiente al segundo trimestre del ejercicio, /
reportdndose 33 acciones de mejora comprometidas, de las cuales 16 se/
encuentran atendidas (48.5%). 15 en proceso (45.5%) y 2 pendientes (6.1%), por lo

que el 94% de las acciones se encuentra atendido o en proceso de atencidn.

y Comunicacion, con 66.7% de acciones atendidas, mientras que Supervisiony \
Mejora Continua presenta el mayor rezago, con 33.3%. Durante el periodo se
reportd la conclusidén de acciones relacionadas con la instalacién del Comité de
Etica e Integridad, difusién de metas y objetivos institucionales, instalacion del
Comité de Conftrol Interno y Desempefo Institucional, implementacién de
mecanismos de control mediante TIC, actualizacién del Portal de Transparencia

Por componente de control interno, el mayor avance corresponde a Informacién @

Esta hoja forma parte integral del Acta Ejecutiva de la Tercera Sesion Ordinaria de la Universidad Politécnica
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y fortalecimiento de los sistemas de informacién para la alta direcciény el Organo
de Gobierno.

Asimismo, se inform& sobre el seguimiento a tres juicios laborales y dos denuncias
penales, asi como a las auditorias 1041, correspondiente a Recursos Transferidos
y Participaciones Federales, Cuenta PUblica 2025, y 1042, relativa al cumplimiento
del articulo 3B 2025, Capitulo 1000 ISR, ambas reportadas como atendidas y en
espera de observaciones.

Se destacd la continuidad de las acciones de seguimiento y mejora para la
atencion de las actividades pendientes y en proceso, con el propésito de
fortalecer el sistema de conftrol interno y el desempefo institucional.

Presentados los informes de este punto, se da por concluido pasando al siguiente
punto del orden del dia.

8. Lectura y firma de Acta ejecutiva con acuerdos de la sesién.

La presidenta, solicita a la secretaria, dar lectura a los acuerdos de la sesion.

Ndmero Acuerdo

Se aprueba por unanimidad, el Orden del dia de la Tercera Sesién Ordinaria
$0.03.01.26 2026 de la Junta Directiva de la Universidad Politécnica de la Zona
Metropolitana de Guadalgjara.

Con fundamento en lo establecido en los articulos 14 fracciones Xl y XX, de la
Ley Orgdnica de la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de
Guadalajara, y 19 numeral 1, fracciones Vill y XI, de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Jalisco, la Junta Directiva APRUEBA POR

§$0.03.02.26 2026 por parte del Mtfro. Hassem Rubén Macias Brambila, Rector de la
Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalajara e informe
del avance financiero.

Anexo 1. Informe cuatrimesiral de logros del Periodo
mayo — agosto 2026 e informe del avance financiero

Con fundamento en lo establecido en los articulos 14, fraccién Xi, de la Ley
Orgdnica de la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de
Guadalajara, y 19 numeral 1, fracciones IV y VI, de la Ley de Entidades

§$0.03.03.26 UNANIMIDAD, el Informe de Estados Financieros del segundo trimestre 2026 y
avance en el cumplimiento en la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR).

trimesfre 2026 y cumplimiento MIR

Con fundamento en lo establecido en los articulos 14, fracciones Il y V, de la
Ley Orgdnica de la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de
Guadalajara, y 19 numeral 1, fraccién XXI, de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Jalisco, la Junfa Directiva APRUEBA POR
MAYORIA DE VOTOS CON DOS ABSTENCIONES de los representantes de la
$0.03.04.26 ; L ol Y ciz s 5
Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, el Catdlogo

de puestos que define los perfiles técnicos, profesionales y de experiencia de
la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalagjara.

Anexo 3. Catdlogo de puestos

v ,
/ Estahoja forma parte integral del Acta Ejecutiva de la Tercera Sesién Ordinaria de la Universidad Politécnica
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§$0.03.05.26

Con fundamento en lo establecido en los articulos 14, fraccién XX, de la Ley
Orgdnica de Ila Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de
Guadalagjara, y 19 numeral 1, fraccién XX, de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Jalisco, la Junta Directiva APRUEBA POR
UNANIMIDAD, el inicio de las acciones correspondientes para la enajenacion,
desincorporacién y destino final del mobiliario y equipo, conforme al
Dictamen de Funcionalidad emitido por el Comité de Valuacion y
Desincorporacién de Bienes de la Universidad Politécnica de la Zona
Metropolitana de Guadalagjara.

Anexo 4. Dictamen de funcionalidad

$0.03.06.26

Con fundamento en lo establecido en los articulos 14, fracciones Il y V, de la
Ley Orgdnica de la Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de
Guadalajara, y 19 numeral 1, fraccién I, de la Ley de Entfidades Paraestatales
del Estado de Jalisco, la Junta Directiva APRUEBA POR UNANIMIDAD, la
auforizacién para iniciar las gestiones para la actualizacion, seguimiento y
posterior publicacién del Reglamento Interno de la Universidad Politécnica
de la Zona Metropolitana de Guadalajara.

9. Clausura de la Sesion.

Siendo las 15:00 catorce horas con 30 treinta, la presidenta de la junta directiva dio
por terminada la fercera sesidon ordinaria de la junta directiva 2026 de la
Universidad Politécnica de la Zona Metropolitana de Guadalagjara, firmando todos
los comparecientes, siendo los acuerdos que en ella se aprobaron para constancia
y demds efectos conducentes.

Las consultas, asesorias, aprobaciones, andlisis de opinidn y orientacion emitidas
por los integrantes de ésta Junta, son vertidas tomando en cuenta y considerando
Unicay exclusivamente la informacién, documentacién y dictdmenes presentados
por parte del Organismo a quien corresponde la responsabilidad de su revisidn,

acciones, veracidad, faltas u omisiones en su contenido, por lo que la Junta de

Gobierno aprueba de manera general la informacién presentada.

REPRESENTA
EJECUTIVQ D

/et =~
ipe Valdivia Mdarquez

Secretaria de Innovacién, Ciencia y
Tecnologia y Presidenta de la Junta

Fanny Gua
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REPRESENTANTE DEL PODER
EJECUTIVO DEL ESTADO

i

Ma. Ana Laey Jara Bobadilla

£ DEL PODER
L ESTADO

de Educacién Jalisco
Directiva
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REPRESENTANTE DE LAS Y LOS ALUMNOS
DE LA UPZMG

Antonia Isabel Serratos Camacho
Alumna de la UPZMG

REPRESENTANTE DEL MUNICIPIO

(

Maria Velia Reyes Lépez
Representante Suplente del Presidente
Municipal de Tlajomulco

SECRETARIA
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REPRESENTANTE DE LAS Y LOS ACADEMICOS
DE LA UPZIMG

L Admiana izl no Eodvigoez

Luz Adriana Vizcaino Rodriguez
Profesora de Tiempo Completo de la UPZMG

REPRESENTANTE DE LA CONTRALORIA DEL
ESTADO

e :
José Luis Ayala Avalos
Representante Suplente de la Conftraloria
del Estado de Jalisco
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